
Омбудсман УkраТни
ombudsman of ukrаiпе

МЕМОРАНДУМ ПРО СПIВПРАЦЮ
мiж CeKpeTapiaToM уповноваженого Верховноi Ради Украiнимlж t-el(peTapraToM уповноваженого берховноl rади украlни з прав людини

та Щержавним закладом <<Луганський нацiональний унiверситет iMeHi Тараса
IIIgз.Igцца>

CeKpeTapiaT Уповноваженого ВерховноТ Ради УкраiЪи з прав людини
(далi - CeKpeTapiaT Уповноваженого), в особi Керiвника CeKpeTapiaTy Вервейка
[вана Щмитровича, який дiе на пiдставi cTaTTi 10 Закону УкраiЪи кПро
Уповноваженого ВерховноТ Ради Украiни з прав людини), Положення про
CeKpeTapiaT Уповноваженого Верховноi Ради УкраiЪи з прав людини,
затвердженого нак€вом Уповноваженого Верховноi Ради Украiни з прав людини
вiд |4.10.2022 J\Ъ 79.15122 (iз змiнами), з однiеТ сторони, та

,.Щержавний заклад <<Луганський нацiональний унiверситет iMeHi Тараса
IIIgз.Igцца>> (лалi - Унiверситет), в особi ректора Караман олени Леонiдiвни,
якиЙ дiс на пiдставi Статуту, затвердженого нак€вом MiHicTepcTBa освiти i науки
Украiни вiд 30.041202l J\Ъ 491rз лругоТ сторони,

якi надалi iменуються <Сторонами),

КерУюЧись Конститучiею Украiни, Загальною декJIарацiею прав людини,
Мiжнародним пактом про громадянськi та полiтичнi права, Мiжнародним пактом
про економiчнi, соцiальнi та культурнi права, Конвенцiею про захист прав людини
й основоположних свобод, Статутом ЮНЕСКО, iншими мiжнародними
ДоГоворами у сферi захисту прав людини, згода на обов'язковiсть яких надана
ВерховноюВерховною Радою Украiни, законами УкраiЪи <Про Уповноваженого ВерховноI
Ради Украiни з прав людини), <Про ocBiry>>, <Про вищу ocBiTy>>, <Про наукову i

Радою Украiни,

наУково-технiчну дiяльнiсть>>, iншими нормативно-правовими актами,
спрямованими на реалiзацiю та захист конституцiйних прав i свобод людини та
громадянина,

визначаючи один одного партнерами та спрямовуючи своi зусилля на
спiвробiтництво в науковiй, освiтнiй та мiжнароднiй сферах,

маючи на MeTi розвиток науково-прикпадних дослiджень, консолiдацiю
Зусиль, спрямованих на розвиток ринку працi Украiни в умовах глобалiзацiйних
зрушень,

уклали цей Меморандум про спiвпрацю (даrri Меморандум) та
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домовилися про таке:

1. Предмет та мета Меморандуму
1.1. lVIетою цього Меморандуму е консолiдацiя зусиль CTopiH у сферi

РОЗРОблення та впровадження науково обгрунтованих механiзмiв забезпечення та
захисту прав i свобод людини й громадянина.

1.2. Предметом цього МеморандуIпry с спiвпраця CTopiH, спрямована на
ДОСЯГНення мети Меморандуму, що здiЙснюеться у форматi пiдготовки тареалiзацii
СПiЛЬНИх заходiв i просктiв, зокрема, розроблення науково обгрунтованих
ПРОПОЗицiЙ rцодо удоскон€Lпення законодавства та правозастосовноТ дiяльностi у
СфеРi Реалiзацii та захисту прав i свобод людини й громад янина, пiдготовки
фахiвцiв iз питань захисту прав людини, пiдвищення правовоi поiнформованостi
населення про права й свободи людини i громадянина.

2. Напрямки спiвпрацi
2.1. ЗаДля досягнення мети цього МеморандуIчry вiдповiдно до свосi

КОМпетенцii та у межах наявних pecypciB Сторони домовляються про спiвпрацю за
такими напрямами:

2.|.l. взаемодiя у процесi проведення наукових дослiджень, спрямованих на
УДОСКОнutЛення нормативно-правового регулювання у сферi реалiзацii та захисту
прав i свобод людини й громадянина;

2.|.2. УЗгодження позицiй CTopiH при розробцi науково обrрунтованих
ПРОПОЗИЦiЙ i рекомендацiй до проектiв законiв та iнших нормативно-правових
aKTiB, Державних програм i планiв дiй, ратифiкацiТ мiжнародних договорiв, що
стосуються прав i свобод людини й громадянина;

2.t.З. взаемодiя у процесi розроблення, реалiзацiТ та удоскон€tлення ocBiTHix
ПРОГРаМ (навчальних дисциплiн) щодо прав i свобод людини й громадянина;

2.|.4. органiзацiя та проведення спiльних заходiв, спрямованих на
ПiДВИЩення рiвня правовоТ поiнформованостi громадян щодо захисту cBoix прав,

конференцiй, ceMiHapiB,ЗОКРеМа, конференцiЙ, ceMiHapiB, круглих столiв, зустрiчей та iнших заходiв;
2.|.5. взаемодiя з громадськими органiзацiями з метою обговорення проблем

РеалiзацiТ та захисту прав людини, можJIивих шляхiв ikнього вирiшення;
2.|.6.Розроблення та реалiзацiя спiльних проектiв таlабо програм,

спрямованих на посилення гарантiй прав i свобод людини;
2.1.7 . ЗЕLлучення фахiвцiв Унiверситету до пiдготовки щорiчноi та

спецiальних доповiдей Уповноваженого;
2.1.8. органiзацiя та залучення до практики сryдентiв Унiверситеry в

CeKpeTapiaTi;
2.1.9.iншi УЗГодженi Сторонами напрями спiвпрацi, що не суперечать

законодавству УкраiЪи та цiлям цього МеморандуIчry.
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3. Органiзацiя спiвпрацi
3.1. З метою виконання МеморандуIчry Сторони:
3.1.1. визначають контактних осiб для проведення консультацiй та

розроблення пропозицiй щодо спiльноТ реа-гriзацiТ завдань, заходiв та проектiв,
визначених цим Меморандумом;

3.1.2. проводять спiльнi заходи спрямованi на пiдвищення рiвня
популяризацiТ освiти та науки, зустрiчi, конкурси, конференцiТ, пiдвищення
кваrriфiкацii, семiнари тощо з питань, Що становлять взаемний iHTepec, якi
спрямованi на виконання МеморандуIчtу;

3.1.3. розробляють i затверджують плани проведення спiльних дiй, готують
методичнi рекомендацii та iншi iнформацiйнi матерiали, необхiднi для спiльнот
роботи в межах реалiзацii цього МеморанДУIчry та погоджених мсiпльних проектiв
та заходiв;

з.1.4. беруть на себе зобов'язання зберiгати конфiденцiйнiсть персональноi
iнформацii, що стаJIа вiдома у зв'язку з реалiзацiею цього МеморанДУМУ, вiдповiдно
до вимог законодавства УкраiЪи;

3.1.5. використовують
узгодженi Сторонами;

будь-якi iншi форми спiвпрацi, що попередньо

3.1.6. перелiк спiльних заходiв та напряМiв дiяльностi не е обмеженим.
З.2. За попередньою згодою CTopiH до спiвпрацi можуть з€ш)латися iншi

установи та громадськi органiзацiТ незЕLIIежно вiд форI\{ власностi.

4. Зобов'язання CTopiH
4.1. Сторони зобов'язуються здiйснювати всю свою дiяльнiсть вiдповiдно до

найвищих етичних i професiйних стандартiв як в межах cBoik органiзацiй, так i поза
ними, а також стандартами роботи та напежнот партнерськот поведiнки. Це вкJIюча€
н€tпежне ведення справ, ефективне використання pecypciB та управлiння дiяльнiстю,
що здiйсНюстьсЯ згiднО з циМ МемораНД}Мом, а також особисту та органiзацiйну
поведiнку, що сприяе довiрi, репутацii та доброчесностi з метою досягнення
найкращих результатiв при реалiзацii цiлей.

4.2. СторонИ зобов'язуються пiдтримувати дiловi, а також громадськi
контакти та вживати Bcix необхiдних заходiв для забезпечення ефективностi та
розвитку дiлових, а також громадських зв'язкiв, всiляко сприяти розвитку iнших
форм спiвробiтництва для досягнення зазначених у Меморандумi цiлей.

4.3. Сторони зобов'язУються забезпечувати конфiденцiйнiсть Bcix
документiв, записiв, баз даних, проектiв, оцiнок та будъ-якого рiзновиду складових
частин, iнформаЦiТ та данИх, в томУ числi, €ше не виключно, персон€lльних даних,
отриманих таlабо наданих iншою Стороною у зв'язку з цим Меморандумом, та
використовувати чю iнформацiю виключно та лише з метою або цiлями, задля яких
ця iнформацiя була надана.
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4.4. СТОРони зобов'язуються не розголошувати будь-якi конфiденцiйнi
вiдомостi, отриманi в межах цього МеморанДУIчtу, TpeTiM особам: фiзичним чи
ЮРИДИЧНИМ, ОРГанаМ Влади або iншим установам без попередньоi письмовоi згоди
сторони, яка надЕrла таку iнформацiю, за винятком передачi iT працiвникам,
з€LлученИм дО виконанНя дiяльнОстi абО проекту' визначеНих циМ Меморандумом,
ЯКi МаЮТЬ необхiднiсть доступу до такоТ iнформацii для належноi реа_lriзацii
вiдповiдних заходiв. Кожна Сторона зобов'язусться забезпечити, що iT працiвники
ДОТРИМУЮТЬСЯ КонфiденцiЙностi та не розголошують отриману iнформацiю TpeTiM
особам.

4.5. Сторони зобов'язуються не використовувати емблеми, офiцiйнi печатки,
логотипи, знаки розрiзнення або iншi iдентифiкацiйнi вiдзнаки одна одноi в
публiчних оголошеннях, рекламi, публiкацiях чи iнших iнформацiйних MaTepiarrax
без попереднього отримання письмового дозволу вiдповiдноТ Сторони. Будь-якi
публiкацii в засобах масовоi iнформацii, що стосуються цього Меморандуму
ЗДiЙСНЮЮться викJIючно за попередньою письмовою згодою обох CTopiH.

4.6. Сторони зобов'язуються утримуватися вiд дiй,
моральну, економiчну чи будь-яку шкоду iншiй CTopoHi.

якi можуть заподiяти

5. TepMiH дii Меморандуму
5.1. МеМОрандум набирае чинностi з дати пiдписання Сторонами та дiе

протягом 1 (одноiо) pony.
).Z. ъудЬ-яка UтоРона може припинити дiю цього Меморандупtrу в будь-який

час, писЬмовО повiдомИвши прО це iншУ СторонУ не пiзнiше нiж за один мiсяць.
5.2. Будь-яка Сторона дiю

5.3. ПiСЛЯ Закiнчення дiТ Меморандуму Сторони можуть обговорити
продовження партнерства.

5.4. У РаЗi ПРипинення дiТ цього Меморандуму заходи, розпочатi на ocHoBi
МеМОРаНДУПtrУ Та не завершенi протягом TepMiHy його дii, продовжуються та
завершуються вiдповiдно до умов, попередньо погоджених Сторонами,завинятком
випадкiв, коли цi заходи завершити неможливо.

б. Iншi умови Меморандуму
6.1. БУДЬ-ЯКi Змiни та доповнення до цього Меморандуму вносяться викJIючно

за письмовою згодою CTopiH i стають його невiд'емною частиною.
6.2. Цей Меморандум не тягне за собою будь-яких фiнансових таlабо

майнових зобов'язань CTopiH.
6.3. СТОРОни ВиЗнають, що цей Меморандум не с мiжнародною угодою чи

ДОГОВОРОМ i яК такиЙ не призначениЙ для створення будь-яких гарантованих прав,
вiдносин таlабо зобов'язань для буль-якот зi cTopiH вiдповiдно до мiжнародного
права. Цей Меморандум не е попередньою угодою вiдповiдно до положень
законодавства УкраiЪи.



6.4. Положення цього МеморандуIчtу можуть бути змiненi або доповненi за
ЗГОДОЮ CTopiH i оформленi додатками, якi пiдписуються кожною iз CTopiH. TaKi
додатки е невiд'емною частиною цього Меморандуму.

6.5. Будь-якi спiрнi питання щодо тлумачення
цього Меморандуму вирiшуються Сторонами шляхом
переговорiв i досягненням взаемноТ згоди.

6.6. Вся кореспонденцiя щодо виконання
надсилатись за такими адресами:

CeKpeTapiaT Уповноваженого ВерховноТ Ради Украiни з прав людини
м. КиiЪ, вул. Iнститутська, буд. Z1l8, 01008
hotli

,.Щержавний заклад <Луганський нацiональний унiверситет iMeHi Тараса
тттевченка>

вул. BiKTopa HoBiKoBa2, м. Лубни, Полтавська обл.,205З8

Вчинено у MicTi Кисвi "Ц, сiчня 2О26року у двох примiрниках украiнською
мовою (по одному примiрнику кожнiй iз CTopiH).

CeKpeTapiaT Уповноваженого
BepxoBHoi Ради УкраiЪи з прав

людици

або застосування положень
гIроведення консультацiй та

цього МеморандуIчrу мае

Щержавний заклад <Луганський
нацiональний унiверситет iMeHi

ТаРаса IIIgg,|gцца>

Керiвни к a.*п.зgЦо.--
4.а:-

Ректор

бсвlf,(оiз*Щ"
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