
мЕморАщуlчI Лb 4/25
про спiвпрацю мiж громадською органiзацiсю <<Асоцiацiя релокованих
ocBiTHix та наукових закладiв УкраiЪи>> та Луганським нацiональним

унiверситетом iMeHi Тараса 11196.19ццд

м. Iвано-Франкiвськ 22 грулня2025 року

Громадська органiзацiя <Асоцiацiя релокованих ocBiTHix та наукових
закладiв Украiни> в особi голови правлiння Спiваковського Олександра
володимировича, який дiе на пiдставi Статуry, з одного боку (далi - Асоцiацiя)
та Луганський нацiона_пьний унiверситет iMeHi Тараса IIIgз.{gцка g особi
ректора Караман Олени Леонiдiвни, яка дiе на пiдставi Статуту, (далi
Унiверситет), з другого боку, що надалi iменуються кСторони), уклали цей
Меморандум про спiвпрацю (далi - Меморандум) i домовилися про таке:

1. Мета, напрями i форми спiвпрацi CTopiH
1.1. Метою укладання цього Меморандуму с встановлення та розвиток

партнерських взасмовiдносин мiж Сторонами, спрямованих на об'еднання
зусиль для реutлiзацii спiльних просктiв, обмiн iнформаuiсю та досвiдом, а
також забезпечення ефективноТ взаемодii у сферах, що становлять взаемний
iHTepec.

Меморандум покликаний визначити загальнi принципи спiвпрацi,
створити основу для координацiТ дiяльностi CTopiH, сприяти пiдвищенню
результативностi спiльних iнiцiатив, а також формувати умови для под€шьшого
розвитку, розширення партнерства та реалiзацii узгоджених заходiв.

Ключовими положеннями Меморандуму передбачено:
- Irформацiйна взасмодiя;

Спiльне формування стратегii функцiювання наукових та ocBiTHix
закладiв, у ToIvry числi в умовах вимушеного перемiщення;

- Представлення iHTepeciB
державному на мiжнародному рiвнях;

CTopiH на MicbKoMy, обласному,

- Залучення представникiв влади, бiзнесу, соцiальних, медичних,
вiдбlдови i вiдновленнякультурних та iнших установ для спiльних дiй щодо

MicT i регiонiв УкраiЪи, якi постражд€Lли через вiйну;
Створення пропозицiй щодо створення та використання сучасних

цифрових cepBiciB i платформ для здiйснення ocBiTHboT та науковоТ дiяльностi
закладiв для зiLпучення здобувачiв i науковцiв з рiзних областей УкраiЪи та
KpaiH cBiry;

Масштабування найкращих практик органiзацiТ адмiнiстративноi,
ocBiTHboT, науковоТ та iнших видiв дiяльностi унiверситетiв.



|.2. Сторони розвиватимуть взаемовигiдне та довгострокове
спiвробiтництво, спрямоване на досягнення cBoix статутних цiлей та мети
Меморандуму.

1.3. Сторони булують вiдносини на засадах рiвноправного партнерства,
створення режиму максим€Lпьного сприяння один одному.

1.4. Сторони погодились спiвпрацювати дJuI розвитку i впровадження
передового досвiду у проходженнi державнот служби та служби в органах
мiсцевого самоврядуваннJI громадянами.

1.5. Сторони домовились, що форми спiвробiтництва можуть
доповнюватися за взаемним погодженням.

1.6. Меморандум € передумовою i пiдставою для укладання под€шьших
договорiв.

2. Зобов'язання CTopiH
2.1. Сторони беруть на себе зобов'язання зберiгати конфiденцiйну

iнформацiю, отриману в ходi реалiзацiТ Меморандуму.
2.2. Сторони зобов'язlrються утримув€tтися вiд дiй, якi можуть заподiяти

морЕlльну чи iншу шкоду iншiй CTopoHi.

3. Строки
3.1. Щей Меморанлум набира€ чинностi з дня його пiдписання i дiе

безстроково.
3.2. Сторони можуть домовитись про припинення дii Меморандуму за

ЗгоДоЮ обох CTopiH та вза€морозумiння щодо зобов'язань, якi випливають з

цього Меморандуму.
3.3. Меморандум вважасться припиненим з дня укJIадення додатковоТ

угоди про розiрвання Меморандуму.

4. Iншi умови
4.1. Щей Меморандум не покJIадае на Сторони, що його пiдписали, жоднi

фiнансовi зобов'язання.
4.2. Спiрнi питання, якi виникатимуть пiд час виконання Сторонами

УМоВ цЬого Меморандуму протягом строку дiТ, вирiшуються Сторонами
шляхом консультацiй та переговорiв.

4.3. Yci змiни та доповнення до цього Меморандуму приймаються за
домовленiстю CTopiH шляхом укJIадення додаткових угод.

4.4. Кожна зi CTopiH може припинити дiю цього Меморандуму шляхом
НаДСилання iншiЙ CTopoHi письмового повiдомлення за мiсяць до втрати
Меморандумом чинностi.



4.5. Меморандум скJIадено украiнською
одному для кожноТ зi CTopiH, кожен з яких мае

мовою у двох примiрниках,
однакову юридичну силу.

по

Мiсцезнаходження та реквiзити CTopiH:

Громадська органiзацiя <сАсоцiацiя
ocBiTHix та наукових закладiв освiти

Украiни>>

76000, УкраТна, Iвано-Франкiвська
область, MicTo Iвано-Франкiвськ, вулиця
Мазепи Гетьмана, 144-Щ, кв.1
Код €/{РПОУ 46075700

Голова правлiння
Олександр СПIВАКОВСЪКИЙ

Луганський нацiональний
унiверситет iMeHi Тараса IIIgз.|gцца

З 6000, УкраiЪа, Полтавська область,
MicTo Полтава, вул. Коваля, 3

Код €ДРПоУ 021251з1
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