
Меморандум
про спiвпрацю мiяс Щержавним закладом <луганський нацiональний
УНiВеРСИтет iMeHi Тараса lIIевченка> та департаментом освiти i науки

КиiЪськоi обласноi держа BHoi адм i н icTpa uiT

l. зАгАлънI положЕннrI
цей Меморандум про спiвпрачю (далi - Меморанлум) визначас

вiдносини i напрями спiвробiтr{ицтва Miik /{ержавним закладом
<ЛУГанСький нацiональний унiверситет iMeHi Тараса Шевченка)>, в особi
РеКТОРа ОЛени КАРАМАН (далi- Сторона 1), яка дiс на пiдставi Статуту, та
ДеПаРТаМеНТОМ Освiти i науки КиТвськоТ обласноТ державноТ адмiнiстрачiТ, в
особi директора департаменту Ярослави ТРОСТЯНСЪКОi
(далi - Сторона2), яка дiс на пiдставi Положення про департамент освiти i

науки Китвськот обласнот державнот адмiнiстрачiт, затвердженоi.о
розпорядженням голови Киiвськоi обласноi державноi адмiнiстрацiТ вiд
21.06.2018 J\Ъ З67 (зi змiнами).

Сторони укладають цей Меморандум, базуючись на тому, що
iНфОРМаUiйНа, коFrсультативна, наукова та практична дiяльнiсть у галузi
освiти маютЬ важливе значеннЯ длЯ упровадження HoBiTHix практик в
ОСВiТНЮ СфеРУ З Метою надання освiти, всебiчного розвитку, виховання,
професiйноТ орiснтацii дiтей та учнiвськоТ молодi, якi опинилися в складнiй
ЖИТТСВiЙ СИТУаuiТ або потерпають через росiйську збройну агресiю проти
УкраТни.

2. OCHOBHI ПРИНЦИПИТА УМОВИ
2.|, основним принципом реалiзацiт цього Меморандуму е взасмна

зацiкавленiсть cTopiH у вирiшеннi акryальних проблем, зокрема
полiпшення психоемоцiйного стану дiтей та y,lHiBcbKoT молодi, якi
опинилися в складнiй життсвiй ситуашii або потерпають вiд
посттравматичного синдрому через росiйську збройну агресiю проти
УкраiнИ i вiдчувають зниЖеннЯ мотивацiТ та пiзнавальних прочесiв.

2.2. Предметом цього Меморандуму с дiяльнiсть та взасмне
спiвробiТництвО CTopiH у напрямi подолання ocBiTHix втрат, якi можуть
виникати з рiзних причин - як iнливiдуальних (злоров'я тощо), так i

системних (пандемiя, вiйна, надзвичайнi ситуацii природного характеру
тощо).

2.з. Щля виконання цього Меморандуму Сторони визначають TaKi
сфери спi вробiтництва :

2.з.1 Проведення спiльних заходiв (ceMiHapiB, тренiнгiв, лекцiй,
конференцiй тощо), iнформачiйно-роз'яснювальнот та консультаr.ивнот
роботи серед учасникiв освiтнього процесу з метою набуття та поширення
досвiду в цiй сферi.

2.з.2 Сприяння розробленню та впровадженню сучасних освi.гнiх
технологiй у сферi дошкiльнот, загальнот середньот та позашкiльнот ocBiTtt.



2.З.2 Iнтеграцiя механiзму формування у злобувачiв освiти критичного
мислення пiд час освiтнього процесу.

2.3.3 Буль-якi iншi форми спiвробiтництва, узгодженi Сторонами,
2.4. Сторони зобов'язуються пiдтримувати дiловi, а таkож громадськi

контакти, вживати Bcix необхiдних заходiв для забезпечення ефективноТ
СПiльнОТ дiяльностi та всiляко сприяти розвитку спiвробiтництва,
сlrрямованого на виконання Меморандуму.

3. прикIнцЕвI положЕннrI
3.1 У МеЖах цЬого Меморандуму Сторони прагнутимуть булувати своТ

ВiДНосини на ocHoBi партнерства i захисту прав та iHTepeciB учасникiв
освiтнього процесу.

З.2 Цей Меморандум набувас чинностi з моменту пiдписання його
Сторонами.

3.3 КОЖна Сторона мас право спiвпрацювати з третьою стороною з
будь-яких питань, подiбних до тих, що визначенi цим Меморандумом.

З.4 Yci СУПеречки, якi стосуються тлумачення i застосування положень
ЦЬОГО МеМОРанДуму, булуть вирittlуватися шляхом переговорiв i консультацiй
мiж Сторонами.

3.5 ПРИПИНення Меморандуму набувае чинностi через три мiсяшi пiсля
письмового повiдомлення однiсТ iз CTopiH. Пiсля цього Меморандум втрача€
ЧИННiСТь, за винятком врегулювання претензiй, що виникли до того, як
МеМоранДум втратив чиннiсть, та завершення буль-якоТ поточноТ дiяльностi,
спрямованоi на реалiзацiю конкретних просктiв у межах цього Меморандуму.

!ержавний заклад <Луганський
нацiональний унiверситет iMeHi Тараса
IIIевченка>

код СДРПОУ 02125 l 3 1

адреса: З6603, вул. IBaHa Банка 3,
м, Полтава, Полтавська обл.

iv.edu.ua

АмАн

!епартамент освiти i науки
КиТвськоi обласноТ державноТ
адмiнiстрацii

код СДРПОУ 0214Зб14
адреса: 01 001 , вул. Хрещатик, 6,
м. КиТв
E-mail : donm@kyiv-oblosvita.gov.ua

рослава ТРОСТЯНСЬКА
л-u

{ ш


