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у галузі освіти:  

виклики, наукові підходи, досвід» 
 

 

21 ЛИСТОПАДА 2024 РОКУ 
 

ІНФОРМАЦІЙНЕ ПОВІДОМЛЕННЯ  
 

 
ШАНОВНІ КОЛЕГИ! 

 

Запрошуємо науково-педагогічних і педагогічних працівників та здобувачів 

освіти різних рівнів взяти участь у Всеукраїнській науково-практичній онлайн-  

конференції «Формування і розвиток професійної культури фахівців у галузі 

освіти: виклики, наукові підходи, досвід». 
 

 місце та час проведення  

онлайн-конференції: 
 м. Харків, КЗ «Харківська гуманітарно-

педагогічна академія» ХОР, платформа 

ZOOM, 21 листопада 2024 року, 10:00 
 

 публікація та розсилка 

електронного збірника 

матеріалів конференції авторам  

–    від 28 листопада 2024 року 

 

 

 

 



ОРІЄНТОВНІ НАПРЯМИ РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ 
 

1. Формування і розвиток професійної культури фахівців у галузі 

освіти як наукова проблема. 

2. Інтегративний феномен професійної освіти в контексті 

формування сучасного педагога. 

3. Формування інноваційного освітнього середовища у ЗВО як 

засобу розвитку професійної культури педагога. 

4. Наукова робота у ЗВО як чинних професійного розвитку 

суб’єктів освітнього процесу.  

5. Професійна компетентність педагога (вихователя, вчителя, 

викладача) як елемент його професійної культури. 

6. Змістовні домінанти виховання сучасного педагога в процесі 

професіоналізації освітнього процесу. 

7. Можливості та особливості впровадження особистісно 

орієнтованих технологій при підготовці майбутніх педагогів. 

8. Академічна доброчесність в освітній та науковій діяльності. 

9. Моніторинг сформованості професійної культури педагога. 
 

УМОВИ УЧАСТІ В КОНФЕРЕНЦІЇ 
 

1. Форми участі: дистанційна, заочна.  

2. Матеріали доповідей направляються в електронному вигляді. 

3. Робочі мови конференції: українська, англійська. 

4. Для публікації матеріалів доповідей у збірнику необхідно:  

– заповнити онлайн-заявку на участь у конференції за посиланням 

https://forms.gle/BfgAQgdhEWhYF9g96  або відсканувавши QR-код;  

– завантажити через Google Forms файл з матеріалами конференції 

(у форматі *.doc, *.docх); 

– завантажити через Google Forms квитанцію про сплату за участь 

у конференції.  

5. Файли називати за прикладом : 

Прізвище_тези; 

Прізвище_квитанція.  

 
 

 

ТЕЗИ ПРИЙМАЮТЬСЯ ДО 3 ЛИСТОПАДА 2024 РОКУ ВКЛЮЧНО! 
ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ КОНФЕРЕНЦІЇ ВИДАЄТЬСЯ ДОКУМЕНТ 

ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ – СЕРТИФІКАТ  
(обсяг – 8 академічних годин) 

 
 

Перевірка матеріалів конференції, оприлюднення електронного 

збірника тез доповідей та розсилка сертифікатів – 150 грн.  
Докторам наук та закордонним авторам – безкоштовно.  

 
 

Будь-яку додаткову інформацію можна отримати, надіславши 

електронного листа організаційному комітетові на e-mail: nnc_hgpa@ukr.net 

або за номером телефону координатора конференції: Полянчикова Аліна 

Іванівна, моб. тел. 050-668-70-85.  

https://forms.gle/BfgAQgdhEWhYF9g96
https://forms.gle/BfgAQgdhEWhYF9g96
https://forms.gle/BfgAQgdhEWhYF9g96
https://forms.gle/BfgAQgdhEWhYF9g96
mailto:nnc_hgpa@ukr.net


 
ВИМОГИ ЩОДО ОФОРМЛЕННЯ МАТЕРІАЛІВ ДОПОВІДЕЙ 

 

 

1. Учасник має представити матеріали, які раніше не публікувалися. 

2. Максимальна кількість авторів тез – три особи. 

3. Оргкомітет приймає тези об’ємом 1 – 6 сторінок (не нумерувати), набраних 

у редакторі Microsoft Word у вигляді комп’ютерного файла з розширенням *.doc, 

*.docх. Шрифт – Times New Roman, кегель – 14, міжрядковий інтервал – 1. Поля: 

зверху, знизу, праворуч – 2,0 см, ліворуч – 2,5 см, абзацний відступ – 1,25 см. 

4. Назва доповіді (великими жирними літерами по центру). Пропустивши 1 рядок, 

по центру зазначають курсивом (напівжирний шрифт) прізвище та ініціали автора. 

5. Нижче – через один інтервал – текст матеріалів. 

6. У кінці тексту – через один інтервал – надає список використаних джерел, 

за  національним стандартом ДСТУ 8302 : 2015.  

7. Текст подавати без переносів. 

8. У тексті тез вживаються такі знаки: лапки – (« »), апостроф – (’), через пробіл тире (–), 

а не дефіс (-). Двокрапка (:) ставиться без пробілу. 

9. У тексті посилання позначають квадратними дужками з указівкою в них порядкового 

номера джерела за списком та номера сторінки через кому. Посилання на кілька джерел 

із зазначенням сторінок розділяються між собою крапкою з комою. 

10. Відповідальність за зміст матеріалу та дотримання норм академічної доброчесності 

несуть автори. 

11. Тексти публікуються в авторській редакції. 

12. Для підвищення вірогідності схвалення матеріалів конференції до опублікування 

редакційною колегією пропонуємо самостійно перевіряти їх на плагіат. 
 

 
ЗРАЗОК ОФОРМЛЕННЯ ТЕЗ 

 

НАЗВА ТЕЗ 
 

Прізвише та ініціали 

 

Актуальність проблеми. Текст… 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Текст…  

Мета дослідження. Текст…  

Виклад основного матеріалу. Текст… 

Висновки. Текст… 

 

Список використаних джерел 
1. Бех І. Педагогічна наука у контексті експериментально-виховних стратегій. Рідна 

школа. 2016. № 2/3. С. 15-20. 

2. Карпенко О. Г., Романова Н. Ф. Теорія та практика соціальної роботи : навч. посіб. 

Київ : Видавничий дім «Слово», 2015. 408 с. 
 

 
 


