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Назва курсу Організація та облік соціальних виплат 

Веб-сайт для курсу http://do.luguniv.edu.ua/ 

Мета й завдання курсу Мета навчальної дисципліни – формування у студентів 

системи знань і умінь щодо організації та обліку соціальних 

виплат, а саме: державно-правової бази соціальних виплат, 

механізму формування бюджету та організації роботи 

Пенсійного фонду України та фондів соціального 

страхування, порядку призначення й виплати соціальних 

допомог і компенсацій.  

Основними завданнями вивчення дисципліни є:  

- сформувати цілісне уявлення про соціальні виплати як 

державні соціальні гарантії; 

- надати знання про організаційно-правові засади соціальних 

виплат; 

- розглянути основні види соціальних виплат; 

- ознайомити з організацією та технікою обліку соціальних 

виплат, особливостями їх контролю й аналізу; 

- проаналізувати діючий фінансовий механізм надання 

соціальних виплат державою, Пенсійним фондом та 

фондами загальнообов’язкового державного соціального 

страхування; 

- підвищити компетентність студентів у галузі соціального 

забезпечення громадян; 

- сформувати практичні вміння й навички щодо проведення 

розрахунків соціальних виплат за діючими видами 

загальнообов’язкового державного соціального 

страхування. 

Но-правові засади Кількість кредитів – 6 

Кількість тижнів – 16 (4 години на тиждень) 

Кількість годин – 180 (30 лекцій, 30 практичних занять) 

Результати навчання У результаті вивчення дисципліни здобувач повинен: 

- знати види та джерела соціальних виплат, механізми, 

порядок й особливості їх організації та обліку; 

- розуміти сутність єдиної технології прийому громадян, 

зміст професійної діяльності спеціаліста системи 

соціального захисту населення; 

- знати нормативно-правову базу соціальних виплат в 

Україні, орієнтуватися у змінах, які відбуваються у 

законодавстві держави, пов'язаних з порядком організації 

та обліку соціальних виплат, визначенням мінімального 

прожиткового мінімуму; 

- володіти інформацією щодо порядку призначення, розмір 

та виплати державних соціальних допомог і компенсацій; 

- розрізняти пільгові категорії населення та відповідні 

призначення соціальної допомоги; 

- організовувати ведення обліку та складання фінансової і 

бюджетної звітності за операціями з нарахування й 

виплати усіх видів соціальної допомоги в органах праці та 

соціального захисту населення України; вести особові 

справи отримувачів усіх видів соціальної допомоги. 

 



Тижневий розклад 1-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години 

«Організаційно-правові засади нарахування соціальних 

виплат». 

2-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години 

«Загальнообов’язкове державне соціальне страхування. 

Фонди соціального страхування». 

3-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години «Пенсійне 

забезпечення. Соціальні виплати за загальнообов’язковим 

державним пенсійним страхуванням». 

4-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години «Правове 

регулювання спеціальних пенсій». 

5-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години 

«Матеріальне забезпечення у зв'язку з тимчасовою втратою 

працездатності». 

6-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години 

«Загальнообов’язкове державне соціальне страхування від 

нещасних випадків на виробництві та професійних 

захворювань». 

7-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години 

«Матеріальне забезпечення на випадок безробіття». 

8-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години «Поняття 

державних соціальних допомог, їх ознаки та види». 

9-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години «Державна 

соціальна допомога особам, які не мають права на пенсію, та 

особам з інвалідністю». 

10-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години «Державна 

соціальна допомога дітям з інвалідністю та особам з 

інвалідністю з дитинства». 

11-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години «Державна 

соціальна допомога у зв’язку з вагітністю та пологами. 
Допомога при народженні дитини, при усиновленні дитини». 

12-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години «Державна 

соціальна допомога сім’ям з дітьми. Допомога на дітей 

одиноким матерям». 

13-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години «Державна 

соціальна допомога малозабезпеченим сім’ям». 

14-й тиждень:  

лекція – 2 години, семінарське заняття – 2 години «Державна 

соціальна допомога на дітей, над якими встановлено опіку чи 

піклування». 



15-й тиждень:  

лекція – 2 години «Система забезпечення пільг та надання 

субсидій». 

16-й тиждень:  

семінарське заняття – 2 години «Система забезпечення пільг 

та надання субсидій». 

Теми Змістовий модуль 1.  

Тема 1. Організаційно-правові засади нарахування соціальних 

виплат. 

Тема 2. Загальнообов’язкове державне соціальне страхування. 

Фонди соціального страхування. 

Тема 3. Пенсійне забезпечення. Соціальні виплати за 

загальнообов’язковим державним пенсійним страхуванням. 

Тема 4. Правове регулювання спеціальних пенсій. 

Тема 5. Матеріальне забезпечення у зв'язку з тимчасовою 

втратою працездатності. 

Тема 6. Загальнообов’язкове державне соціальне страхування 

від нещасних випадків на виробництві та професійних 

захворювань. 

Тема 7. Матеріальне забезпечення на випадок безробіття. 

Змістовий модуль 2.  

Тема 8. Поняття державних соціальних допомог, їх ознаки та 

види. 

Тема 9. Державна соціальна допомога особам, які не мають 

права на пенсію, та особам з інвалідністю. 

Тема 10. Державна соціальна допомога дітям з інвалідністю та 

особам з інвалідністю з дитинства.  

Тема 11. Державна соціальна допомога у зв’язку з вагітністю 

та пологами. Допомога при народженні дитини, при 

усиновленні дитини. 

Тема 12. Державна соціальна допомога сім’ям з дітьми. 

Допомога на дітей одиноким матерям. 

Тема 13. Державна соціальна допомога малозабезпеченим 

сім’ям. 

Тема 14. Державна соціальна допомога на дітей, над якими 

встановлено опіку чи піклування. 

Тема 15. Система забезпечення пільг та надання субсидій. 

Орієнтація (на кого 

розрахований курс) 

Соціальна робота 

Резюме викладача Пономарьова Віра Миколаївна – кандидат педагогічних наук, 

старший викладач кафедри соціальної роботи,  

e-mail: veraknopa86@gmail.com 

Інформація для 

підтримання зв’язку 

з викладачем 

e-mail: veraknopa86@gmail.com 
+380502045935 

Попередня підготовка Вступ до спеціальності; 

Теорія соціальної роботи;  

Соціальна робота з різними категоріями клієнтів 

Як навчатися? Студенти опрацьовують теоретичний матеріал лекцій, 

готуються до практичних занять, виконують завдання для 

самостійного опрацювання. Наприкінці курсу складають залік 

mailto:veraknopa86@gmail.com
mailto:veraknopa86@gmail.com


Навчальні матеріали Базові 

1. Андріїв В. В. Правовідносини із загальнообов’язкового 

державного соціального страхування: теоретичний 

аспект / В. В. Андріїв, О. В. Москаленко, С. М. Прилипко, 

О. М. Ярошенко. Х.: ФІНН, 2011. 280 с. 

2. Болотіна Н. Б. Право людини на соціальній захист в 

Україні / Н. Б. Болотіна. – К.: Знання, 2010. 107 с. 

3. Безугла В. О., Загірняк Д. М., Шаповал Л. П. Соціальне 

страхування. К.: Центр учбової літератури, 2011. 208 с.  

4. Внукова Н. М., Кузьминчук Н. В. Соціальне страхування: 

Навч. посібник. К.: Центр, 2009. 412 с.  

5. Грішнова О. А. Економіка праці та соціально-трудові 

відносини. Підручник. 5-те вид., оновлене. К.: Знання, 

2011. 390 с.  

6. Жернаков В. В. Диференціація пенсійного забезпечення 

та перспективи законодавчого регулювання соціальної 

політики в Україні // Вісн. Акад. праці і соц. відносин 

Федер. проф. України. 2006. № 4 (37). C. 20 – 27. 

7. Грушко В. І. Пенсійна система України. Навч. посіб. К.: 

Кондор, 2006. 336 с. 

8. Завора Т. М. Соціальне страхування. Навчальний 

посібник для практичних занять. Полтава: ПолтНТУ, 

2016. 319 с.  

9. Інструкція про виплату та доставку пенсій, соціальних 

допомог національним оператором поштового зв’язку. 

Наказ від 28.04.2009 №464/156 Міністерства транспорту 

та зв’язку України, Міністерства праці та соціальної 

політики України.  

10. Коробенко Н. П. Пенсійне забезпечення по інвалідності в 

солідарній системі України. К.: Вид-во Акад. праці і соц. 

відносин Федер. проф. спілок України, 2011. 172 с. 

11. Кропельницька С. О., Солоджук Т. В. Соціальне 

страхування. Навч. посіб. К.: «Центр учбової літератури», 

2013. 336 с.  

12. Мальований М. І., Бечко П. К., Бечко В. П. Соціальне 

страхування. Навч. посіб. К.: Центр учбової літератури, 

2012. 496 с.  

13. Методичні аспекти управління фінансами Пенсійного 

фонду України. Постанова правління Пенсійного фонду 

України від 22.04.2016 року № 9-3.  

14. Москаленко О. В. Основні засади загальнообов’язкового 

державного соціального страхування в умовах ринкової 

економіки. Х.: Юрайт, 2013. 400 с. 

15. Пенсійна система. Підручник / за ред. В. І. Грушка. К.: 

Вищий навчальний заклад «Університет економіки та 

права «КРОК», 2017. 368 с. 

16. Пенсійне забезпечення: навч. посіб. / І. А. Вєтухова, 

Г. О. Яковлєва, О. М. Ярошенко, за заг. ред. 

В. В. ернакова. Х.: Нац. ун-т “Юрид. акад. України ім. 

Ярослава Мудрого”, 2013. 230 с. 

17. Ткачук І. Г. Державні фінанси: підручник. Івано-

Франківськ : Прикарпат. нац. ун-т ім. В. Стефаника, 2015. 

510 с. 
 



Допоміжні 

1. Горбачова О. Пенсійний контракт як підстава надання 

послуг з недержавного пенсійного забезпечення // 

Підприємництво, госп-во і право. 2010. № 9. С. 72-76.  

2. Гургула О. М. Зарубіжний досвід регулювання зайнятості 

населення та можливості використання його в Україні // 

Науковий вісник Херсонського державного університету. 

2014. Вип. 6, ч. 4.  С. 121–124. 

3. Кір’ян Т. М., Пасічник Ю. В. Державне фінансове 

забезпечення соціальної сфери : моногр. Черкаси : Вид. 

Чабаненко Ю., 2012. 269 с. 

4. Кириленко О. П., Козак Г. І. Захист пенсійних 

накопичень у контексті інвестиційної діяльності 

недержавних пенсійних фондів // Фінанси України. 2012. 

№2. С. 38–49. 

5. Кириленко О. П., Козак Г. І.  Управління фінансовими 

ресурсами недержавних пенсійних фондів // Вісник 

Тернопільського національного економічного 

університету. 2013. №1 (4). С. 7–17. 

6. Коваль О. П. Перспективи впровадження 

загальнообов’язкової накопичувальної пенсійної системи 

в Україні: вплив на економічну безпеку: моногр. К.: 

НІСД, 2012. С. 162. 

7. Кравченко М. В. Система соціального захисту населення 

як об’єкт державної політики: методологія та практика : 

моногр. К.: Інформ.-аналіт. агентство, 2012.  451 с. 

8. Реформування державного управління регіональним 

розвитком: стан, проблеми, перспективи / заг. кер. 

С. О. Білa. К.: НІСД, 2012. 56 с. 

9. Сільченко С. Правове регулювання пенсійної реформи // 

Підприємництво, госп-во і право. 2010. № 10. С. 141–143. 

10. Стеценко В. Ю. Адміністративно-правове забезпечення 

обов’язкового медичного страхування (іноземний досвід 

та пропозиції для України) // Форум права. 2010. №2. 

С. 482–488. 

11. Стеценко В. Ю. Організаційно-правове забезпечення 

медичного страхування у США // Публічне право. 2013. 

№ 4. С. 28 –37. 

12. Чкан І. О. Тенденції розвитку добровільного медичного 

страхування в Україні  // Фінансовий простір. 2015. №1. 

С. 292 – 297. 
 

Інформаційні ресурси 

1. Офіційний сайт Державної служби зайнятості України. 

URL: https://www.dcz.gov.ua   

2. Офіційний сайт Фонду соціального страхування України. 

URL:http://www.fssu.gov.ua  

3. Офіційний сайт Пенсійниого фонду України. 

URL:http://www.pfu.gov.ua 

4. Офіційний сайт Міністерства соціальної політики 

України. URL:http://www.mlsp.gov.ua 

5. Положення про Пенсійний фонд України: Постанова 

Кабінету Міністрів України від 23 липня 2014 року №280. 

URL: https://www.zakon.rada.gov.ua  

http://www.mlsp.gov.ua/
https://www.zakon.rada.gov.ua/


6. Порядок призначення, перерахування та проведення 

страхових виплат: Постанова правління Фонду 

соціального страхування України від 19 липня 2018 року 

№11. URL: https://www.zakon.rada.gov.ua 

7. Про зайнятість населення: Закон України від 5 липня 

2012 року № 5067-VІ. URL: https://www.zakon.rada.gov.ua  

8. Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов'язкове 

державне соціальне страхування: Закон України від 

8 липня 2010 року № 2464-VI URL: 

https://www.zakon.rada.gov.ua 

9. Про загальнообов'язкове державне соціальне страхування 

Закон України від 23 вересня 1999 року №1105-XIV. 

URL: https://www.zakon.rada.gov.ua 

10. Про загальнообов'язкове державне соціальне страхування 

на випадок безробіття: Закон України від 2 березня 2000 

року № 1533-Ш. URL: https://www.zakon.rada.gov.ua  

11. Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування: 

Закон України від 9 липня 2003 року №1058-IV. URL: 

https://www.zakon.rada.gov.ua 

12. Про затвердження порядку складання та виконання 

бюджету Фонду соціального страхування: Постанова 

правління Фонду соціального страхування України від 12 

вересня 2017 року № 42. URL: 

https://www.zakon.rada.gov.ua  

13. Про затвердження пропорцій розподілу єдиного внеску 

на загальнообов’язкове державне соціальне страхування: 

Постанова Кабінету Міністрів України від 26 листопада 

2014 року № 675. URL: https://www.zakon.rada.gov.ua  

14. Про обчислення середньої заробітної плати (доходу, 

грошового забезпечення) для розрахунку виплат за 

загальнообов'язковим державним соціальним 

страхуванням: Постанова Кабінету Міністрів України від 

26 вересня 2001 року № 1266. URL: 

https://www.zakon.rada.gov.ua 

15. Про затвердження Порядку реєстрації, перереєстрації 

безробітних та ведення обліку осіб, які шукають роботу: 

Постанова Кабінету Міністрів України від 20 березня 

2013 року № 198. URL: https://www.zakon.rada.gov.ua  

16. Про затвердження Порядку надання допомоги по 

безробіттю, у тому числі одноразової її виплати для 

організації безробітним підприємницької діяльності: 

Наказ Міністрства соціальної політики України від 

15 червня 2015 року № 613. URL: 

https://www.zakon.rada.gov.ua  

17. Про затвердження Порядку фінансування 

страхувальників для надання матеріального забезпечення 

застрахованим особам у зв’язку з тимчасовою втратою 

працездатності та окремих виплат потерпілим на 

виробництві за рахунок коштів Фонду соціального 

страхування: Постанова правління Фонду соціального 

страхування України від України від 19 липня 2018 року 

№12. URL: https://www.zakon.rada.gov.ua 

18. Про затвердження Порядку розроблення, затвердження та 
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виконання бюджету Пенсійного фонду України: 

Постанова правління Пенсійного фонду України від 

31 серпня 2009 року № 21-2. URL: 

https://www.zakon.rada.gov.ua 

19. Про затвердження Порядку надання допомоги по 

частковому безробіттю: Наказ Міністерства соціальної 

політики України від 07 березня 2013 року № 103. URL: 

https://www.zakon.rada.gov.ua 

20. Про затвердження Порядку виплати пенсій та грошової 

допомоги через поточні рахунки в банках: Постанова 

Кабінету Міністрів України від 30 серпня 1999 року 

№1596. URL: https://www.zakon.rada.gov.ua 

Необхідне 

устаткування 

Комп’ютер/ноутбук, програмне забезпечення,  Інтернет 

ресурси 

Спільні / індивідуальні 

види навчальної 

діяльності 

Лекція, практичні заняття, індивідуальна робота студентів 

(письмові творчі завдання, есе, доповідь, консультація), 

ілюстрації, схеми, презентації, аналіз проблемних питань, 

дискусії, самостійне опрацювання студентами навчального 

матеріалу  

Оцінювання  

(онлайн / очно) 

Аудиторно та заочно 

Критерії оцінювання 

(окремо для кожного 

виду діяльності) 

Тестування (20%) 

Практичні заняття (80%) 

Чат / сесії Програма складається із 15 тем.  

Певні функції системи управління навчанням 

використовуються у якості засобів комунікації, для 

проведення занять та як навчальні завдання, зокрема 

використовуються дискусії, круглі столи. Для забезпечення 

цього процесу для здобувачів підготовлені різні матеріали: 

теоретичний матеріал до кожної теми, інтерактивні та 

проблемно-пошукові завдання, посилання на ресурси в 

мережі, презентації. 

Форум / теми для 

обговорень і 

тривалість 

Форум за необхідністю 

Забезпечення 

виконання принципів 

академічної 

доброчесності 

Курс розроблений з урахуванням положень «Кодексу 

академічної доброчесності національного агентства із 

забезпечення якості вищої освіти», який розглянуто та 

схвалено на засіданні Національного агентства, Протокол № 2 

від 25 лютого 2019 року 

Окреслимо його основні складові:  

- Складати всі проміжні та фінальні завдання самостійно без 

допомоги сторонніх осіб.  

- Надавати для оцінювання лише результати власної роботи.  

- Не вдаватися до кроків, що можуть нечесно покращити ваші 

результати чи погіршити/покращити результати інших 

студентів.  

- Не публікувати відповіді на питання, що використовуються 

в рамках курсу для оцінювання знань студентів.  

https://www./
https://www./
https://www./


- Використання засобів ІКТ, створення власних навчальних е-

ресурсів, видання наукової продукції має відбуватися з 

дотриманням вимог Закону України «Про авторське право і 

суміжні права» 

Feedback курсу Результати модульного тесту. Анонімне опитування 

 


