
УГОДА Nр /а
на проведеннrI прulктики здобувачiв вищоТ освiти

.ЩЗ кЛуганський нацiона-llьtшй унiверситет
iMeHi Тараса Шевченка>

м. Полrгава сс ),& d z-нлl 20lз р.

Ми, що ни)кче пiдцrисаlпася, з однiсi сторони ДЗ <<Лугапський
нацiональппй унiверситет iMeнi Тараса Шевченка>> в особi ректора
Караман Олени Леонiдiвни, який дiс на пiдставi з€lконодавчих aKTiB УкраТни
та Стаryту унiверситету (надалi навчаJIьний заклад вищоI освiти) i з iншоi
сторони ГО <<Агепцiя регiошального розвитку Схiдного Щонбасу>
в особi Голови Правлir*rя Бичковоi Лариси Миколаiвни (надалi база
практики), яка дiе на пiдставi Статуту, укJIали мiж собою угоду про наступне:

1. Заклад освiти направляс, а база прiктики приймае на безоплатнiй ocHoBi
дjul проходжешuI рiзних видiв практик здобувачiв вищоi освiти на пiдставi
нilправлеrъ вiд закJIаду, якi укладаються вiдповiдrо до графiкiв освiтнього
процесу та дод€lються на MoMe}IT проходженнrI практик.

2. База практпки зобов'язуеться:
- надiслати до закладу вищоi освiти повiдомлен}ш встановленого зразка

про прибуття на практику здобувачiв вищоi освiти,
rrризначити нaк€tзом квалiфiков€lних спецiа-пiстiв дJuI безпосереднього
керiвництва пр€lктикою;
створити необхiднi умови дJuI використ€lннrl здобувачами вищоi освiти
гrрогрalм практики, не доtц/скати використ€lння iх на посад€ж та роботах,
що не вiдповiдають прогрilмi практики та майбутнiй спецiальностi;
забезпечрrти здобувачам вищоi освiти умови безпечноi роботи на
кожному робочому мiсцi. Проводити обов'язковi iнструктажi з охорони
працi: ввiдrrий та на робочому мiсцi. У разi потреби навчати здобувачiв
вищоi освiти безпечlплх методiв працi;
забезпечити спецодягом, загlобiжними засобами, лiкувапьно-
профiлактиLIним обсrrуговуваннrlм за нормtlми, встановленими дIя
штатних працiвникiв (за потреби);
надати здобувачilм вищоi освiти i керiвникам прtктики вiд нчlвч€lJIъного
зilкJIаду можливiсть користуватись лабораторiями, кабiнетами,
майстернями, бiблiотеками, технiчною та iншою документацiею,
необхiдною для виконзlннll прогрilми прiшсгики;
забезпечити облiк виходу на роботу здобувачiв вищоi освiти;
про Bci порушенЕя трудовоi дисls,tплiни, внутрiшнього розпорядку та про
iншi порушешuI повiдомляти виtrшй навч€tJIьний заклад.
пiсля закiнчення практики дати харiктеристику на кожного студента-
практиканта.

Закгlад вищоi освiтш зобов'язу€ться:
призначити керЬник€lми практики квалiфiковtlних викладачiв.
забезпечити дотримilння трудовоi дисrиплiни i правил внутрiшнього
розпорядку;

:



брати участь у розслiдуваннi комiсiсю бази прчктики нещасних випадкiв,
якщо вони стчlJIися з студентами пiд час проходження практики.

4. Вiдповiдальнiсть cTopiH за невиконаппя угоди.
4.l.CTopot*t вiдповiдають за невиконання покJIадених на них обов'язкiв щодо

органiзацii i проведення практики згiдно з законодавством про прtil{ю
УкраТни.

4.2.Yci суперечки, що виникilють мiж сторонами за цiею угодою,
вирiшуються у вст€lновленому порядку.

4.3.Угода набувас сили пiсля iT пiдцrрrсання сторон€lми i дiе до кiнця пр€lктики
згiдно з кzIлендарним плtlном.

4.4.Угода скJIадена у двох примiрникztх: по одному - базi пр€Iктики i закладi
вищоi освiти.

4.5.TepMiH дii угоди 01.01.2023 - 30.06.2028

5. NIiсце знаходження cTopiн:
Заклад вищоi освiти: ДЗ кЛугшlськlй нацiональний унiверситет iMeHi
Тараса Шевченка) - м. Полтава, Коваля, 3.

База прiilсгики: ГО <Агенцiя регiонального розвитку Схiдlого .Щонбасу>
м. Киiв, вул. Льва Товстого 5|l|02

Пiдписи та печатки:

Заклад вищоi освiти:

Караман О.Л.

20_ року

База практики:
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