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Назва освітнього компо-

ненту (ОК) 

Переддипломна практика  

Веб-сайт для ОК http://do.luguniv.edu.ua/;     http://do1.luguniv.edu.ua/  

Мета ОК Метою переддипломної практики є: створення умов для виконан-

ня здобувачем вищої освіти кваліфікаційної роботи бакалавра на 

базі конкретного об’єкту у якості бази проведення переддипломної 

практики. 

 

 

Завдання переддиплом-

ної практики  

Завданнями переддипломної практики є: 

– надання здобувачеві вищої освіти підприємства або організації як 

об’єкту, на прикладі якого учбовим планом передбачено виконання 

кваліфікаційної роботи бакалавра; 

– надання здобувачеві вищої освіти можливостей виконати весь 

комплекс робіт, необхідних для підготовки кваліфікаційної роботи 

бакалавра; 

– забезпечення придбання здобувачем вищої освіти практичних 

знань і навичок в області менеджменту і адміністрування в різнома-

нітних сферах діяльності сучасних підприємств і організацій; 

– забезпечити здобувачеві можливості зібрати всі необхідні матері-

али щодо діяльності підприємств або організації за затвердженою 

темою кваліфікаційної роботи бакалавра в обсязі, необхідному для 

підготовки Звіту з переддипломної практики; 

– підготовка здобувачем вищої освіти Звіту з переддипломної прак-

тики, який має бути представлений як творча, авторська робота, під 

час підготовки якої автор демонструє вміння вирішувати завдання 

сучасно менеджменту, працювати з різноманітними джерелами ін-

формації, узагальнювати та аналізувати фактичний матеріал з обра-

ного об'єкту дослідження, використовуючи теоретичні знання й 

практичні навички, які були отримані під час навчання за освітньою 

програмою 

Відомості про викладача 

(викладачів). 
Колосов Андрій Миколайович – доктор економічних наук, профе-

сор, професор кафедри менеджменту, e-mail: tn.kolosov@gmail.com 

Зайцева Людмила Олексіївна -  кандидат економічних наук, доцент, 

доцент кафедри менеджменту e-mail: mila280176@ukr.net 

Снітко Єлизавета Олександрівна – кандидат технічних наук, доцент 

кафедри менеджменту, завідувачка кафедри менеджменту e-mail: 

esnitko@gmail.com 

Шильнікова Зоя Миколаївна – кандидат економічних наук, доцент, 

доцент кафедри менеджменту, e-mail: a_shilnikov@ukr.net 

Рубежанська Вікторія Олегівна – кандидат економічних наук, стар-

ший викладач кафедри менеджменту, rubezhiik@gmail.com 
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http://do1.luguniv.edu.ua/
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Компетентності,  які здо-

бувачі мають здобути за 

підсумками  ОК 

ІК. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практич-

ні проблеми, які характеризуються комплексністю і невизначеністю 

умов, у сфері менеджменту або у процесі навчання, що передбачає 

застосування теорій та методів соціальних та поведінкових наук. 

ЗК4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 

ЗК10. Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні 

ЗК12. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

СК1. Здатність визначати та описувати характеристики організації 

СК2. Здатність аналізувати результати діяльності організації, зіста-

вляти їх з факторами впливу зовнішнього та внутрішнього середо-

вища 

СК3. Здатність визначати перспективи розвитку організації 

СК12. Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, 

формувати обґрунтовані рішення 

СК16. Здатність використовувати методики обробки первинної ін-

формації з метою обґрунтування управлінських рішень 

Програмні результати 

навчання в процесі про-

ведення переддипломної 

практики  

ПРН3. Демонструвати знання теорій, методів і функцій менеджмен-

ту, сучасних концепцій лідерства. 

ПРН4. Демонструвати навички виявлення проблем та обґрунтуван-

ня управлінських рішень. 

ПРН5. Описувати зміст функціональних сфер діяльності організації. 

ПРН6. Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, 

розрахунку показників для обґрунтування управлінських рішень. 

ПРН7. Виявляти навички організаційного проектування. 

ПРН8. Застосовувати методи менеджменту для забезпечення ефек-

тивності діяльності організації. 

ПРН11. Демонструвати навички аналізу ситуації та здійснення ко-

мунікації у різних сферах діяльності організації. 

ПРН17. Виконувати дослідження індивідуально та/або в групі під 

керівництвом лідера. 

ПРН18. Приймати обґрунтовані управлінські рішення з урахуван-

ням всієї наявної інформації щодо їх наслідків 

Освітні компоненти, 

які передують ОК 

Сукупність освітніх компонентів Освітньої програми «Менеджмент 

організацій і адміністрування» загального і вибіркового циклів 

Методи навчання Наочні (візуально-відтворювальні, проблемно-презентаційні). 

Практичні (самостійні спостереження, узагальнення власного жит-

тєвого досвіду). 

Логічно-розвивальні (проблемні, частково-пошукові). 

Проєктні (розрахунково-графічні та схематично-графічні, 

моделювання). 

Інтерактивні 

Орієнтація (на кого  роз-

рахований освітній компо-

нент) 

Здобувачі першого (бакалаврського) рівня вищої освіти спеціально-

сті 073 «Менеджмент», які успішно опанували весь попередній пе-

релік освітніх компонентів Освітньої програми «Менеджмент орга-

нізацій і адміністрування» з підведенням підсумків їхнього навчан-

ня за діючими в ЗВО процедурами 

Порядок проведення пе-

реддипломної практики 

  

Переддипломна практика здобувача вищої освіти проводиться су-

воро за заздалегідь розробленим графіком, затвердженим Навчаль-

но-науковим інститутом економіки та бізнесу, на одному з об’єктів 
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переддипломної практики, з якими Луганським національним уні-

верситетом імені Тараса Шевченка укладено Угоду на проведення 

практик 

Організація переддипло-

мної практики  

Організація проведення переддипломної практики здійснюється за 

умовами і вимогами, що регламентовані Методичними вказівками 

щодо проходження практики і написання випускної роботи бакала-

вра зі спеціальності  073 «Менеджмент». Укладачі: Колосов А.М., 

Снітко Є.О., Шильнікова З.М., Завгородня Є.Є. Старобільськ: ДЗ 

«ЛНУ імені Тараса Шевченка». 41 с.  

Поточний контроль про-

ведення переддипломної 

практики 

Поточний контроль проведення переддипломної практики здійсню-

ється згідно з Методичними вказівками щодо проходження практи-

ки і написання випускної роботи бакалавра зі спеціальності  073 

«Менеджмент». Укладачі: Колосов А.М., Снітко Є.О., Шильнікова 

З.М., Завгородня Є.Є. Старобільськ: ДЗ «ЛНУ імені Тараса Шевче-

нка». 41 с.  

Підсумковий контроль  Підсумковий контроль проведення переддипломної практики про-

водиться керівником кваліфікаційної роботи бакалавра на основі 

розгляду підготовленого здобувачем вищої освіти Звіту з переддип-

ломної практики, вимоги до якого регламентовано Методичними 

вказівками щодо проходження практики і написання випускної ро-

боти бакалавра зі спеціальності  073 «Менеджмент». Укладачі: Ко-

лосов А.М., Снітко Є.О., Шильнікова З.М., Завгородня Є.Є. Старо-

більськ: ДЗ «ЛНУ імені Тараса Шевченка». 41 с., а також з ураху-

ванням вимог стосовно академічної доброчесності здобувача, що 

мають бути додержані ним при підготовці Звіту з переддипломної 

практики. 

Кінцевим актом підсумкового контролю є допуск керівником ква-

ліфікаційної роботи здобувача вищої освіти до захисту підготовле-

ного ним Звіту з переддипломної практики.  

Мова Звіту з переддип-

ломної практики 

Українська 

Форми та методи оціню-

вання 

Оцінювання проведення переддипломної практики проводиться під 

час захисту Звіту з переддипломної практики здобувача вищої осві-

ти перед спеціально затвердженою рішенням завідувача кафедри 

комісією.  

Допуск здобувача до захисту підготовленого ним Звіту з переддип-

ломної практики здійснюється завідувачем кафедри за поданням 

керівника кваліфікаційної роботи бакалавра. 

Оцінка переддипломної практики приймається колегіально комісі-

єю у формі диференційованого заліку за 100-бальною системою згі-

дно діючого в ЗВО Положення щодо оцінювання результатів нав-

чання. 

Базовою передумовою загального оцінювання є дотримання здобу-

вачами правил академічної доброчесності (Положення про академі-

чну доброчесність учасників освітнього процесу ДЗ «Луганський 

національний університет імені Тараса Шевченка»  
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50% підсумкової оцінки складає оцінювання змістовної частини. 

50% підсумкової оцінки складає оцінювання рівня безпосереднього 

прилюдного захисту звітів. 

Оцінювання (захист звітів) може здійснюватися як в онлайн, так і в 

офлайн вигляді, що не впливає на загальну оцінку.  

Критерії оцінювання змістовної частини Звіту: 50% складає оцінка 

повноти і глибини розкриття теоретичних питань, які є предметом 

розгляду. 30% складає оцінка рівня виконання розрахунково-

аналітичної складової Звіту. 20% складає оцінка дотримання правил 

оформлення Звіту. 

Критерії оцінювання рівня захисту Звіту: 50% складає оцінювання 

доказової бази самостійного і творчого виконання Звіту. 30% скла-

дає оцінювання переконливості наведених у Звіті матеріалів, фактів 

тощо. 20% складає оцінювання комунікативних навичок і вмінь ви-

кладання матеріалу Звіту, наполегливості у доведенні власного пог-

ляду тощо. 

 

Необхідне устаткування Доступ до Інтернет. 

Освітній портал (do.luguniv.edu.ua).  Локальна мережа WI-FI. 

Комп’ютери без особливих вимог. 

Програмне забезпечення: OC Windows, Офісний пакет Microsoft 

Office. 

Форма контролю забез-

печення здобувачем ви-

мог стосовно академічної 

доброчесності 

Контроль забезпечення здобувачем вимог стосовно академічної до-

брочесності здійснюється керівником кваліфікаційної роботи бака-

лавра за затвердженим календарним планом підготовки Звіту з пе-

реддипломної практики. 

Підтвердження дотримання здобувачем  правил академічної добро-

чесності при підготовці Звіту з переддипломної практики здійсню-

ється кафедрою з використання відповідних програм. 

За умов недотримання норм академічної доброчесності Звіт з пере-

ддипломної практики не допускається до захисту (з наданням мож-

ливості захисту після виправлення випадків залучення неоригіналь-

ного тексту або плагіату) 

Забезпечення виконання 

здобувачем принципів 

академічної доброчеснос-

ті  

Здобувач вищої освіти при підготовці Звіту з переддипломної прак-

тики має бути ознайомлений із принципами академічної доброчес-

ності, що діють в ЗВО, і дотримуватися них. Дотримання принципів 

академічної доброчесності з боку здобувача означає підготовку ним 

власного тексту Звіту з переддипломної практики з оцінкою рівня 

оригінальності тексту за нормативним критерієм, встановленим ка-

федрою і завчасно доведеним до практиканта.   
 


