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1. Назва освітнього 

компонента. 

Економіка і фінанси підприємств 

2. Рік (роки) навчання.  1 

3. Семестр / семестри. 2 

4. Кількість кредитів ECTS. 6 

5. Відомості про викладача 

(викладачів). 

Шильнікова З.М., кандидат економічних наук, доцент,  

a_shilnikov@ukr.net  

м.т.  050-474-12-53 

6. Мета вивчення освітнього 

компонента (в термінах 

результату навчання й 

компетентностей). 

Метою вивчення освітнього компоненту  є формування у 

здобувачів вищої освіти сучасного економічного 

мислення і системи спеціальних знань про базові поняття 

щодо господарсько-фінансової діяльності підприємства, 

змісту окремих напрямків цієї діяльності та їх 

взаємозв’язку, системи показників, що її характеризують. 

Завдання освітнього компоненту полягає у вмінні 

визначати напрями підвищення ефективності формування 

фінансових ресурсів, їх розподілу та контролю 

використання на рівні підприємств різних організаційно-

правових форм власності та  застосуванні на практиці 

аналізу раціонального використання матеріальних і 

фінансових ресурсів та поліпшення економічного та 

фінансового стану підприємства. 

Знати: 

− економічні основи функціонування підприємства в 

системі ринкових відносин, основні напрями та види його 

діяльності, види підприємств, що функціонують в 

Україні;  

− ресурсний потенціал підприємства та його складові 

елементи;  

- методичні основи розрахунків потреб виробничих 

ресурсів, кошторису витрат та калькуляції собівартості 

виробів; 

− основні результативні показники діяльності 

підприємства, порядок їх формування і використання;  

− капітал підприємства, його структуру, взаємозв`язок з 

ресурсами, економічні основи формування і 

використання;  

 − ефективність, конкурентоспроможність підприємства 

та його продукції; 

 − сучасні теорії та моделі розвитку підприємства, 

механізм трансформації (реструктуризації) підприємств у 

процесі розвитку. 

Вміти: − обґрунтовувати обсяги виробництва та 

реалізації продукції підприємства, виробничу потужність, 

потребу підприємства у матеріальних ресурсах, товарну і 

цінову політику підприємства; 

 − здійснювати аналіз та планування ресурсів, які 

необхідні підприємству, розробку політики формування 

та використання трудових, майнових фінансових 

ресурсів; 



 − проводити аналіз та планування доходів, поточних 

витрат і фінансових результатів від операційної, 

інвестиційної та фінансової діяльності підприємства;  

− обґрунтовувати ефективність інвестиційних та 

інвестиційних проектів;  

− проводити оцінку фінансово-майнового стану 

підприємства, його конкурентоспроможності, загрози 

банкрутства. 

7. Методи навчання 1. Вербальні – лекції, пояснення, обговорення, виступи з 

доповідями, повідомленнями, дискусії. 

2. Наочні – презентації, схематично-графічні, 

пояснювально-ілюстративні.  

3. Проектні  – розрахунково-графічні.  

4. Практичні - розв’язання задач, вирішення ситуаційних 

завдань, проведення досліджень.  

5. Самостійні - спостереження, опрацювання 

першоджерел та їх аналіз, опрацювання питань винесених 

на самостійне вивчення. 

6. Контрольно-звітні – захист практичних і самостійних 

робіт, опитування, виконання модульних робіт, 

проходження тестів. 

8. Навчальний освітній 

компонент забезпечує 

формування ряду загальних 

та спеціальних 

компетентностей 

Загальні компетентності (ЗК) 

ЗК4. Здатність застосовувати знання у практичних 

ситуаціях. 

Спеціальні компетентності (СК) 

СК2. Здатність аналізувати результати діяльності 

організації, зіставляти їх з факторами впливу зовнішнього 

та внутрішнього середовища.  

СК4. Вміння визначати функціональні області організації 

та зв’язки між ними.  

СК10. Здатність оцінювати виконувані роботи, 

забезпечувати їх якість та мотивувати персонал 

організації.  

СК12. Здатність аналізувати й структурувати проблеми 

організації, формувати обґрунтовані рішення.  

СК16. Здатність використовувати методики обробки 

первинної інформації щодо економічних основ 

функціонування організації для формування системи 

найбільш актуальних завдань. 

9. Програмні результати 

навчання 

ПРН3. Демонструвати знання теорій, методів і функцій 

менеджменту, сучасних концепцій лідерства. 

ПРН4. Демонструвати навички виявлення проблем та 

обґрунтування управлінських рішень. 

ПРН6. Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу 

інформації, розрахунку показників для обґрунтування 

управлінських рішень.  

ПРН7. Виявляти навички організаційного проектування.  

ПРН8. Застосовувати методи менеджменту для 

забезпечення ефективності діяльності організації. 

ПРН10. Мати навички обґрунтування дієвих інструментів 

мотивування персоналу організації. 

ПРН11. Демонструвати навички аналізу ситуації та 



здійснення комунікації у різних сферах діяльності 

організації.  

ПРН17. Виконувати дослідження індивідуально та/або в 

групі під керівництвом лідера. 

ПРН18. Приймати обґрунтовані управлінські рішення з 

урахуванням всієї наявної інформації щодо їх наслідків. 

10. Передумови (актуальні 

знання, необхідні для 

опанування освітнього 

компонента) 

Освітня компонента базується на системі знань, які 

здобувачі вищої освіти отримали з: 

шкільний курс з економіки, шкільний курс з фінансової 

грамотності. 

11. Зміст освітнього 

компонента 

Дивись табл.1 та табл.2.  

 

12. Список рекомендованої 

навчальної літератури 

Див. п.18. 

13. Форми та методи 

оцінювання 

Контрольні заходи передбачають поточний, семестровий 

і підсумковий контроль. 

Поточний контроль здійснюється під час проведення 

практичних занять і має на меті перевірку засвоєння 

здобувачами вищої освіти навчальної дисципліни і 

включає поточне опитування, перевірку практичних 

завдань і самостійних робіт, перевірку виконання 

модульної контрольної роботи. 

Іспит – це форма семестрового контролю, що полягає в 

оцінюванні засвоєння здобувачем освіти теоретичного та 

практичного матеріалу з освітнього компонента за 

семестр. Іспит складають у період екзаменаційної сесії. 

Семестрова оцінка за освітнім компонентом – це оцінка 

за 100-бальною шкалою, яку виставляє провідний 

викладач (лектор) на підставі підсумкового балу 

семестру. 

Форма підсумкового контролю – іспит. 

Онлайн 

Для денної форми: 

- модульна контрольна робота – 15б.;  

- результати роботи на практичних заняттях та самостійна 

робота – 55б.; 

- іспит в тестовій формі – 30б. 

– разом 100 балів.  

Для заочної форми: 

- іспит у формі тестування – 50б;  

- результати роботи на практичних заняттях – 20б; 

- самостійна робота – 30б. 

– разом 100 балів. 

14. Шкала оцінювання  За діючим у ЗВО положенням (Табл 3). 

15. Технічні вимоги до 

комп’ютерного та іншого 

технічного обладнання, яке 

забезпечує навчальний 

процес:  

Комп’ютер/ноутбук, програмне забезпечення: OC 

Windows, Офісний пакет Microsoft Office, вільний доступ 

до мережі Інтернет, Локальна мережа Wi-Fi, наявність 

програм Viber, Zoom, Microsoft Teams, Освітній портал 

(http://do.luguniv.edu.ua). 

16. Мова викладання Українська 

17. Feedback курсу Наприкінці курсу ЗВО пропонується Анкета, що містить 

питання щодо змістової частини, форм та методів 



подання навчального матеріалу, а також передбачає 

висловлення вражень від проходження курсу. Отримані 

відповіді допоможуть удосконалити викладання курсу. 
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Перший модуль 

1.1. Тема 1. Підприємництво як 

суб'єкт господарювання 
10 2 2  6 14 

2   
12 

1.2. Тема 2. Виробнича програма 

підприємства 
12 2 2  8 16 

 2  
14 

1.3. Тема 3. Капітал і основні 

фонди підприємства 
16 4 2  10 16 

2 2  
12 

1.4. Тема 4. Нематеріальні ресурси 

й активи підприємства 
12 2 2  8 12 

   
12 

1.5. Тема 5. Оборотні фонди і 

оборотні кошти підприємства 
14 2 2  10 16 

2 2  
12 

1.6. Тема 6. Інвестиційні ресурси 

та інноваційні процеси на 

підприємстві 

12 2 2  8 12 

   

12 

1.7. Тема 7. Якість і 

конкурентоспроможність 

продукції 

12 2 2  8 14 

   

14 

1.8. Тема 8. Персонал 

підприємства, продуктивність 

та оплата праці 

12 2 2  8 10 

   

10 

Другий модуль 

2.1. Тема 9. Сутність, функції й 

організація фінансів 

підприємства 

12 2 2  8 12 

 

 

 

12 

2.2. Тема 10. Грошові розрахунки 

та надходження підприємств 
16 4 2  10 16 

2 
2 

 
12 

2.3. Тема 11. Витрати і ціни на 

продукцію 
14 2 2  10 14 

 
 

 
14 

2.4. Тема 12. Фінансово-

економічні результати й 

ефективність діяльності 

14 2 2  10 16 

2 

 

 

14 

2.5. Тема 13. Реструктуризація і 

санація підприємств 
12 2 2  8 10 

 
 

 
10 

2.6. Тема 14. Банкрутство і 

ліквідація підприємств 
12 2 2  8 10 

 
 

 
10 

 ЗАГАЛЬНА КІЛЬКІСТЬ 

ГОДИН 
180 32 28  120  

10 
8 

 
162 

Таблиця 2 



Теми семінарських / практичних занять 

№п/п  Назва теми Години 

Денна/заочна 

1. Тема 1. Підприємництво як суб'єкт господарювання. 2 

2. Тема 2. Виробнича програма підприємства 2/2 

3. Тема 3. Капітал і основні фонди підприємства 2/2 

4. Тема 4. Нематеріальні ресурси й активи підприємства 2 

5. Тема 5. Оборотні фонди і оборотні кошти підприємства 2/2 

6. Тема 6. Інвестиційні ресурси та інноваційні процеси на підприємстві 2 

7. Тема 7. Якість і конкурентоспроможність продукції 2 

8. Тема 8. Персонал підприємства, продуктивність та оплата праці 2 

9. Тема 9. Сутність, функції й організація фінансів підприємства 2 

10. Тема 10. Грошові розрахунки та надходження підприємств  2/2 

11. Тема 11. Витрати і ціни на продукцію. 2 

12. Тема 12. Фінансово-економічні результати й ефективність діяльності. 2 

13. Тема 13. Реструктуризація і санація підприємств. 2 

14. Тема 14. Банкрутство і ліквідація підприємств. 2 

Разом 28/8 

 

Таблиця 3 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно    

 

Зараховано 
83-89 В 

добре  
75-82 С 

63-74 D 
задовільно  

50-62 Е  

21-49 FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з 

можливістю повторного 

складання 

0-20 F 

незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 

 

18. Рекомендована навчальна література 

 

Основна навчальна література 

1. Бедринець М.Д., Довгань Л.П. Фінанси підприємств: навч. посіб. Київ, 2018. 292 с.  

2. Бойчик І.М. Економіка підприємства: підручник. / І.М.Бойчик. – К.: Кондор, 2016. – 378 

с. 

3. Грибик І. І. Економіка та управління підприємством: теорія і практика : навч. посіб. / І. 

І. Грибик. –К. : Ліра-К, 2014. – 428 с. 

4. Економіка підприємства : опор. конспект лекцій / Г.М. Богославець, І.О. Чаюн, Л.Л. 

Стасюк. – К. : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2016. – 154 с. 97 

5. Економіка підприємств: Навчальний посібник (практикум) / С.М. Рогач, Н.М. 

Суліма,Л.М. Степасюк та ін. –К. : «ЦП «КОМПРИНТ»», 2016. – 489с.  

6. Економіка і фінанси підприємства: Підручник / Н.М. Суліма, Л.М.Степасюк, О.В. 

Величко. –К. : «ЦП «КОМПРИНТ»», 2015. – 466 с. 



7. Економіка і фінанси підприємства: навч. посіб. / [Гурова К. Д. та ін.]. - Харків : Вид-во 

Іванченка І. С., 2018. - 792 с. 

8. Економіка підприємства : навч. посіб. / Н. Б. Юрченко, Р. С. Кравчук, І. Б. Запухляк, І. І. 

Василик.  Івано-Франківськ : ІФНТУНГ, 2018.  377 с. 

9. Економіка підприємства : Навч. посіб. / Н. М. Яркіна.  Вид. 2-ге перероб. і доп.  К. : 

Видавництво Ліра-К, 2017. 600 с. URL: https://cul.com.ua/preview/12271.pdf 

10. Економіка підприємства : опор. конспект лекцій / Г.М. Богославець, І.О. Чаюн, Л.Л. 

Стасюк. – К. : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2016.  154 с. 97 
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19. Навчальний контент до проведення підсумкового контролю (екзамену) 

 

1. Поняття, мета і напрямки діяльності. 

2. Правові основи функціонування. 

3. Класифікація і структура підприємств. 

4. Добровільні та інституційні об’єднання підприємств. 

5. Ринкове середовище господарювання підприємств. 

6. Загальна характеристика капіталу і виробничих фондів. 

7. Оцінка, класифікація і структура основних фондів. 

8. Знос, амортизація і відтворення основних фондів. 

9. Ефективність відтворення та використання основних фондів. 

10. Структура, нормування та використання оборотних фондів підприємства. 

11. Нематеріальні ресурси. 

12. Нематеріальні активи. 

13. Оцінка вартості і амортизація нематеріальних активів. 

14. Поняття та матеріальний склад оборотних фондів підприємства. 

15. Нормування витрат матеріальних ресурсів. 

16. Оборотні кошти підприємства, їх структура. 

http://www.management.com.ua/
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17. Нормування оборотних коштів підприємства.  

18. Оборотність оборотних коштів, показники оборотності. 

19. Поняття, склад і структура інвестицій. 

20. Визначення необхідного обсягу та джерел фінансування виробничих інвестицій. 

21. Формування і регулювання фінансових інвестицій. 

22. Залучення іноземних інвестицій для розвитку діяльності суб’єктів господарювання. 

23. Оцінка ефективності виробничих і фінансових інвестицій. 

24. Інвестиційні проекти підприємств. 

25. Загальна характеристика продукції. 

26. Маркетингова діяльність і формування програми випуску продукції. 

27. Матеріально-технічне забезпечення виробництва. 

28. Якість та конкурентоспроможність продукції(послуг). 

29. Стандартизація і сертифікація продукції (послуг). 

30. Поняття, класифікація і структура персоналу. 

31. Визначення чисельності окремих категорій робітників. 

32. Кадрова політика та система управління персоналом. 

33. Продуктивність праці персоналу: суть, методи визначення і фактори росту. 

34. Мотивація трудової діяльності. 

35. Політика оплати праці. 

36. Форми та системи оплати праці. Організація преміювання персоналу. 

37. Участь робітників в прибутку підприємства. 

38. Загальна характеристика витрат на виробництво продукції. 

39. Управління витратами на підприємстві. 

41. Загальні витрати і собівартість продукції. 

42. Ціни на продукцію (послуги). 

43. Зміст і форми фінансової діяльності підприємства. 

44. Формування і використання прибутку. 

45. Оцінка фінансово-економічного стану підприємства. 

46. Суттєва характеристика і вимірювання ефективності виробництва. 

47. Фактори росту ефективності виробництва. 

48. Загальна характеристика процесу реструктуризації підприємств. 

49. Практика здійснення і ефективність реструктуризації підприємств. 

50. Санація (фінансове оздоровлення) суб’єктів господарювання. 

51. Банкротство підприємств (організацій) як економічне явище. 

52. Методологічні основи визначення вірогідності банкротства суб’єктів господарювання. 

53. Ліквідація збанкрутілих підприємств. 

54. Сутність фінансів підприємств.  

55. Фінансові ресурси підприємств.  

56. Організація фінансової роботи на підприємстві. 

57. Розрахункові й касові операції. 

58. Сутність грошових розрахунків підприємств. 

59. Безготівкові й готівкові розрахунки. 

60. Проведення касових операцій. 

61. Види банківських рахунків і порядок їх відкриття. 

62. Форми безготівкових розрахунків. 

63. Принципи організації розрахунків. 

64. Розрахунки платіжними дорученнями. 

65. Розрахунки платіжними вимогами-дорученнями. 

66. Розрахунки чеками. 

67. Розрахунки акредитивами. 

68. Вексельна форма розрахунків. 



69. Розрахунково-платіжна дисципліна та її вплив на фінансово-господарську діяльність 

підприємств 

 


