
ПРОЦЕДУРА ВСТАНОВЛЕННЯ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
ЗА ПОРУШЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ

Мета: регламентувати порядок притягнення до відповідальності педагогічних працівників
за порушення академічної доброчесності

№ Етап Зміст Відповідальні
особи

Індикатор

1. Повідомлення про
порушення
академічної
доброчесності

Будь-який працівник ВСП «Фахового коледжу ДЗ «Луганський
національний університет імені Тараса Шевченка» в разі виявлення
факту порушення академічної доброчесності звертається до голови
комісії з питань етики та академічної доброчесності коледжу з
письмовою заявою (див. Положення про академічну доброчесність
учасників освітнього процесу)

Працівник
«Фахового
коледжу
ДЗ «Луганський
національний
університет
імені Тараса
Шевченка»

Заява про
виявлення факту
порушення
академічної
доброчесності

2. Розгляд питання
щодо виявлення
факту порушення
академічної
доброчесності

Комісія з питань етики та академічної доброчесності коледжу
проводить засідання, на яке запрошують заявника та особу, щодо якої
розглядають питання про виявлення факту порушення академічної
доброчесності.
У разі не виявлення порушення академічної доброчесності комісія готує
відповідний висновок, оригінал якого передає до директорату, а копію –
заявникові.
У разі виявлення порушення академічної доброчесності комісія подає
директору коледжу висновок для прийняття рішення разом з
рекомендаціями щодо форми відповідальності

Голова комісії з
питань етики та
академічної
доброчесності
університету

Висновок щодо
порушення / не
порушення
академічної
доброчесності

3. Прийняття рішення
щодо форми
відповідальності за
порушення
академічної
доброчесності

Директор коледжу разом з начальником юридичного відділу
університету приймають рішення щодо форми відповідальності
педагогічного працівника за порушення академічної доброчесності
відповідно до Положення

Директор
коледжу,
начальник
юридичного
відділу

Наказ директора



університету


