
Керівникам закладів вищої освіти

Про продовження 
строків трудових договорів 
(контрактів) з науково-педагогічними 
працівниками

Шановні колеги!

Відповідно до частини одинадцятої статті 55 Закону України «Про вищу 
освіту»  під час заміщення вакантних посад науково-педагогічних працівників – 
завідувачів (начальників) кафедр, професорів, доцентів, старших викладачів, 
викладачів укладенню трудового договору (контракту) передує конкурсний 
відбір, порядок проведення якого затверджується вченою радою закладу вищої 
освіти.

Зважаючи на те, що в умовах встановленого з 24 лютого 2022 року 
воєнного стану в Україні, практично неможливо якісно провести конкурсний 
відбір зазначених категорій працівників закладів вищої освіти, пропонуємо 
керівникам закладів розглянути можливість продовження строків трудових 
договорів (контрактів) з науково-педагогічними працівниками до 31 серпня 2023 
року.
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