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Положення 

про асоціацію випускників  

ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса Шевченка” 

 

 
 

Асоціація випускників у ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса 

Шевченка” працює зокрема за підтримки проєкту „Інтенсифікація впливу вчителів 

Луганської області на процеси примирення і встановлення миру” в рамках проєкту 

„Підтримка Європейським Союзом закладів вищої освіти на Сході України”. 

 
1. Загальні положення 

 

1.1. Асоціація випускників ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса 

Шевченка” (далі – Асоціація) є добровільною громадською організацією, яка об’єднує 

випускників, здобувачів вищої освіти, співробітників ДЗ „Луганський національний 

університет імені Тараса Шевченка” (далі – Університет), інших зацікавлених осіб, 

діяльність якої ґрунтується на співпраці її учасників для досягнення мети та завдань, 

визначених цим Положенням. 

1.2. Асоціація створена і функціонує відповідно до Конституції та чинного 

законодавства України на основі добровільності та рівноправності її членів і відповідно 

до рішення вченої ради університету (протокол № 11 від 26.06.2020 р.). 

1.3. Асоціація у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами 

України „Про об’єднання громадян”, „Про вищу освіту”, чинним законодавством України 

та цим Положенням. 

1.4. Асоціація випускників є вільною від втручання політичних партій, 

громадських або релігійних організацій і є неприбутковою. 

1.5. Втручання органів державної влади та їх посадових осіб у діяльність Асоціації, 

як і втручання Асоціації у діяльність органів державної влади, не припустимі, за винятком 

випадків, передбачених чинним законодавством. 

1.5. Асоціацію створено на постійній основі. 

1.6. Повне найменування Асоціації: 

 українською мовою – „Асоціація випускників ДЗ „Луганський національний 

університет імені Тараса Шевченка”; 

 російською мовою – „Ассоциация выпускников ГУ „Луганский национальный 

университет имени Тараса Шевченко”; 

 англійською мовою – Alumni Association of the State Institution „Luhansk Taras 

Shevchenko National University”. 

Скорочена назва: 

 українською мовою – АВ ДЗ „ЛНУ імені Тараса Шевченка”; 

 російською мовою – АВ ГУ „ЛНУ имени Тараса Шевченко”; 

 англійською мовою – АА SI „LNTSU”. 

Асоціація діє за юридичною адресою Університету: Україна, 92703, Луганська 

область, м. Старобільськ, площа Гоголя, 1. 
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2. Мета, завдання та напрямки діяльності Асоціації 

 

2.1. Мета діяльності Асоціації:  

 об’єднання зусиль випускників Університету для розвитку закладу вищої 

освіти, збереження та примноження його традицій і духовних цінностей;  

 створення позитивного іміджу Університету як провідного закладу вищої 

освіти України; 

 установлення постійного дієвого зв’язку з випускниками Університету, зокрема 

з тими, що живуть і працюють за кордоном;  

 захист законних соціальних, економічних, творчих та інших інтересів своїх 

членів; 

 сприяння зміцненню матеріальної бази Університету та пошук можливості 

одержання фінансової підтримки від європейських, світових фондів; 

 залучення випускників Університету як зовнішніх стейкхолдерів з метою 

забезпечення якості освітнього процесу відповідно до стандартів вищої освіти та ESG; 

 моніторинг можливості залучення талановитої молоді з числа випускників шкіл 

для навчання в Університеті, а також їх працевлаштування після отримання вищої освіти.  

2.2. Асоціація у порядку, встановленому чинним законодавством, ставить 

перед собою такі завдання: 

 сприяння реалізації стратегії розвитку Університету; 

 підвищення престижу Університету як центру освіти, науки і культури на сході 

України; 

 збереження та забезпечення наступності традицій та духовних цінностей 

поколінь Університету; 

 сприяння професійному зростанню випускників, створення умов для їх 

самореалізації у науковій, професійній, освітній, культурній та інших видах діяльності; 

 розширення зв’язків і відносин Асоціації з підприємствами, їхніми 

об’єднаннями, міжнародними організаціями України та іноземних держав; 

 сприяння розвитку ділового співробітництва між Університетом та фізичними і 

юридичними особами з метою подальшого працевлаштування та професійного розвитку 

випускників Університету – членів Асоціації; 

 сприяння членам Асоціації з питань проходження виробничої практики та 

стажування; 

 об’єднання творчих та інтелектуальних сил членів Асоціації для надання 

фінансової, соціальної підтримки Університету та зміцнення його матеріально-технічної 

бази; 

 використання досвіду та можливостей випускників для реалізації навчальних, 

наукових, культурно-мистецьких і соціальних проєктів, що відповідають стратегії 

розвитку Університету; 

 створення умов для інформаційного обміну між випускниками та науково-

педагогічними працівниками Університету. 

2.3. Для досягнення мети та завдань Асоціація здійснює такі види діяльності: 

 створення й оновлення інформаційної бази даних випускників Університету 

для встановлення і розвитку зв’язків між членами Асоціації та обміну інформацією; 

 організація і проведення семінарів, конференцій, круглих столів, навчально- 

методичних заходів, симпозіумів, презентацій; 

 допомога молодим випускникам у працевлаштуванні, підвищенні їх 

кваліфікаційного й освітнього рівнів; 

 допомога Університету в організації виробничої та переддипломної практики 

здобувачів вищої освіти на підприємствах, які очолюють випускники Університету; 

 сприяння культурному та діловому спілкуванню, організації ювілейних та 

інших зустрічей випускників; 
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 залучення випускників до проведення благодійних заходів, реалізації проєктів 

та програм, націлених на розвиток Університету та фінансування діяльності Асоціації; 

 сприяння отриманню Університетом грантів, благодійних і цільових коштів та 

майна, які безкоштовно надаються українськими та іноземними благодійними 

організаціями і громадянами; 

 обмін досвідом з Асоціаціями випускників інших закладів освіти, зокрема 

закордонних; 

 сприяння випуску і розповсюдженню періодичних та інших поліграфічних 

видань, які популяризують історичні і сучасні досягнення Університету, її випускників; 

 інформування громадськості щодо діяльності Асоціації та її результатів 

через висвітлення у засобах масової інформації (у пресі, на телебаченні, у мережі 

Інтернет); 

 здійснення інших видів діяльності, що не суперечить меті Асоціації та 

законодавству України. 

 

3. Права Асоціації 

 

Асоціація має право: 

 представляти і захищати законні інтереси Університету та членів Асоціації 

у державних і громадських органах; 

 вносити пропозиції керівництву Університету щодо діяльності, яка належить до 

компетенції Асоціації; 

 за згодою керівництва Університету залучати для участі у підготовці та 

реалізації спільних проєктів та заходів, налагодження співпраці з іншими вишами учених, 

викладачів, наукових співробітників, аспірантів, студентів, випускників; 

 одержувати від підприємств, установ та організацій незалежно від форм 

власності необхідну інформацію з питань, які належать до компетенції Асоціації; 

 брати участь, організовувати та проводити науково-практичні конференції, 

наради, лекції, диспути, круглі столи з метою вирішення завдань Асоціації; 

 співпрацювати з державними органами та громадськими організаціями, 

вступати до спілок, об’єднань громадян, укладати відповідні угоди з ними. 

 

4. Порядок створення Асоціації 

 

4.1. Асоціація створюється за погодженням з ректором Університету. 
4.2. Положення про Асоціацію затверджується вченою радою університету та 

вводиться в дію наказом ректора. 

4.3. До Асоціації можуть входити працівники Університету, які є його 

випускниками. 
4.4. Асоціація може користуватися приміщенням, засобами зв’язку, оргтехнікою, 

обладнанням на безоплатній основі. 
 

5. Членство в Асоціації 

 

5.1. Членство в Асоціації ґрунтується на добровільних засадах. 

5.2. Членство в Асоціації може бути індивідуальним та колективним  

5.3. Членство в Асоціації може бути почесним. 

5.4. Індивідуальними членами Асоціації можуть бути: 

 випускники, які у різні роки закінчили Університет та його відокремлені 

структурні підрозділи (Коледж Луганського національного університету імені Тараса 

Шевченка, Лисичанський педагогічний коледж ЛНУ імені Тараса Шевченка, Кадіївський 

педагогічний коледж ЛНУ імені Тараса Шевченка, Брянківський коледж ЛНУ імені 
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Тараса Шевченка, Старобільський гуманітарно-педагогічний коледж ЛНУ імені Тараса 

Шевченка, Рубіжанський політехнічний коледж імені О. Є. Порай-Кошиці ЛНУ імені 

Тараса Шевченка); 

 викладачі та співробітники, які викладали або працювали в Університеті чи 

викладають або працюють зараз; 

 громадяни Украіни, іноземці та особи без громадянства, які перебувають в 

Украіні на законних підставах, досягли вісімнадцятирічного віку; особи, які поділяють 

цілі Асоціації і дотримуються вимог Положення та активно сприяють виконанню завдань 

Асоціації. 

5.4. Індивідуальні члени вступають до Асоціації на підставі заповненої анкети, 

затвердженої Радою Асоціації. 

5.5. Колективними членами Асоціації можуть бути колективи підприємств, установ 

та громадські організації, що підтримують цілі Асоціації, беруть участь в її діяльності та 

готові надавати посильну допомогу. 

Колективні члени вступають до Асоціації на підставі рішення їхнього керівного 

органу, яке подається до Ради Асоціації. 
5.6. Почесними членами можуть бути відомі представники науки, культури, освіти, 

бізнесу, відомі суспільні, державні і політичні діячі, а також особи, які мають заслуги 

перед Асоціацією або надають всебічну матеріальну, інформаційну та іншу допомогу 

у роботі Асоціації або Університету. 

Право запрошення в почесні члени Асоціації має Рада Асоціації. 

5.7. Загальні збори членів Асоціації проводяться не менше одного разу на рік або 

за потреби. 

5.8. Члени Асоціації виконують покладені на них функції на безоплатній та 

позаштатній основі. 

5.9. Членство в Асоціації не виключає членства в інших громадських організаціях. 

5.10. Члени Асоціації мають право: 

 обирати і бути обраними до всіх органів Асоціації; 

 брати участь у заходах, що проводить Асоціація; 

 брати участь у розробці та виконанні планів Асоціації; 

 брати участь у розробці програм та проєктів Асоціації; 

 мати повну інформацію про всі види діяльності Асоціації; 

 вийти в будь-який час зі складу членів Асоціації, попередньо усно або 

письмово попередивши про це Президента Асоціації не менше ніж за 30 днів. 

5.11. Члени Асоціації зобов’язані: 

 дотримуватися вимог цього Положення, приймати до виконання рішення, 

розпорядження та постанови керівних органів Асоціації, що не суперечать Положенню 

Асоціації та чинному законодавству; 

 брати активну участь у роботі Асоціації; 

 пропагувати цілі діяльності Асоціації; 

 дбати про авторитет Асоціації, поширювати його вплив на громадське життя; 

 не розголошувати конфіденційну інформацію стосовно Асоціації або її членів; 

 виконувати рішення та дотримуватись рекомендацій керівних органів Асоціації.  

5.12. Членство в Асоціації припиняється: 

 у разі добровільного виходу зі складу Асоціації за усною або письмовою 

заявою, поданої до президії Асоціації; 

 у разі виключення з Асоціації у випадку порушення норм Положення, вчинення 

дій, що завдають шкоди Асоціації чи підривають її авторитет, на підставі рішення 

президії; 

 у разі автоматичного припинення членства. 

5.13. Рішення про виключення члена з Асоціації приймається простою більшістю 

голосів членів Ради. 
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5.14. Припинення членства настає автоматично і не потребує прийняття рішення 

у таких випадках: 

 визнання члена Асоціації недієздатною особою у встановленому законом 

порядку; 

 набрання законної сили обвинувального вироку щодо члена Асоціації, який 

скоїв умисний злочин; 

 смерті члена Асоціації. 

 

6. Організаційні основи діяльності асоціації, їх повноваження 

 

6.1. Для забезпечення діяльності Асоціації створюються такі органи управління: 

 загальні збори Асоціації; 

 рада Асоціації; 

 президент Асоціації; 

 координатор (керівник) Асоціації. 

6.2. Поточною діяльністю Асоціації керує координатор (керівник) Асоціації 

випускників від Університету. Координатор (керівник) Асоціації призначається Радою 

Асоціації. 

6.3. Координатор (керівник) Асоціації: 

 здійснює керівництво справами Асоціації; 

 забезпечує виконання рішень загальних зборів; 

 відповідає за створення й оновлення інформаційної бази даних випускників 

Університету та здійснює моніторинг професійних досягнень випускників; 

 визначає форми організації залучення випускників Університету до участі 

в реалізації проєктів і програм розвитку вишу; 

 інформує громадськість щодо результатів діяльності Асоціації у засобах 

масової  інформації (у пресі, на телебаченні, в мережі Інтернет); 

 здійснює контроль за підготовкою і популяризацією літератури різних 

наукових, освітніх, культурних і просвітницьких напрямів; 

 контролює організацію і проведення громадських заходів;  

 здійснює формування коштів Асоціації за рахунок благодійних внесків 

фізичних і юридичних осіб, грантів державних органів, міжнародних чи інших 

організацій, установ, а також їх використання на формування фонду Асоціації; 

 займається підготовкою загальних зборів членів Асоціації; 

 допомагає в організації зустрічей випускників ЛНУ імені Тараса Шевченка; 

 контролює дотримання здійснення іншої діяльності, що не суперечить меті 

Асоціації та законодавству України; 

 забезпечує планування діяльності Асоціації; 

 забезпечує ведення діловодства; 

 організовує особистий прийом та розгляд звернень громадян та членів 

Асоціації; 

 забезпечує взаємодію та листування Асоціації з органами виконавчої влади і 

місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями; 

 надає організаційну і методичну допомогу засобам масової інформації 

щодо підготовки матеріалів про діяльність Асоціації; 

 має право представляти інтереси Асоціації у взаємовідносинах 

із Університетом, випускниками, юридичними особами та органами державної влади. 

 

7. Президент Асоціації 

 

7.1. Президент Асоціації обирається з числа членів Ради на строк, визначений 

Загальними зборами, та керує поточною діяльністю Асоціації. 
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7.2. Президент Асоціації : 

 головує на засіданні Ради та організовує її роботу;  

 виступає від імені Асоціації, представляє Асоціацію у відносинах з органами 

державної влади, юридичними та фізичними особами як в Україні, так і за кордоном;  

 підписує угоди, видає доручення; 

 підписує фінансові документи як перша особа; 

 веде ділове листування від імені Асоціації; 

 керує коштами Асоціації на підставі рішень загальних зборів та/або Ради 

Асоціації;  

 здійснює інші заходи, пов’язані з керуванням Асоціацією. 

 

8. Рада Асоціації 

 

8.1. Виконавчим органом управління є Рада Асоціації. Члени Ради обираються 

з числа членів Асоціації строком на 2 роки. 

8.2. Рада Асоціації: 

 визначає основні напрями роботи Асоціації, розробляє і подає на затвердження 

Загальних зборів Асоціації внутрішні нормативні документи, зміни та доповнення до них; 

 координує виконання поточних та перспективних планів діяльності Асоціації; 

 приймає рішення про включення осіб до складу Асоціації; 

 затверджує річний звіт Асоціації та подає його на розгляд Загальних зборів; 

 скликає чергові та позачергові Загальні збори та проводить роботу з їх 

підготовки; 

 обирає Президента, який є публічним представником Асоціації; 

 обирає координатора (керівника) Асоціації; 

 затверджує символіку Асоціації; 

 приймає рішення про вихід / виключення осіб зі складу членів Асоціації 

з підстав та в порядку, передбачених цим Положенням; 

 розробляє пропозиції щодо питання про участь Асоціації у міжнародній 

громадській діяльності; 

 запрошує в почесні члени Асоціації; 

 оголошує конкурси, встановлює почесні відзнаки, гранти та винагороди 

Асоціації. 

 

9. Фінансування Асоціації 

 

Діяльність Асоціації фінансується за рахунок: 

 добровільних благодійних внесків фізичних і юридичних осіб; 

 грантових коштів державних органів, міжнародних чи інших організацій, 

установ; 

 інших джерел, не заборонених чинним законодавством. 

 

10. Порядок внесення змін і доповнень до Положення 

 

Зміни та доповнення до цього Положення вносяться за рішенням Загальних зборів 

Асоціації і ухвалюються рішенням вченої ради університету та вводяться в дію наказом 

ректора. 


	7. Президент Асоціації

