
РІШЕННЯ 

вченої ради 

ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса Шевченка” 

від 26 жовтня 2018 р.  

(протокол № 4) 

 

 

СЛУХАЛИ І: Про результати вступної кампанії 2018 р.  

та підготовку до її проведення у 2019 р. 

УХВАЛИЛИ:  
1. Звіт відповідального секретаря приймальної комісії університету 

Я. І. Юрків, керівника освітнього центру „Донбас-Україна” Н. Ю. Мацай узяти 

до відома. 

2. Підготувати пропозиції й затвердити склад приймальної комісії на 

2018-2019 н.р. 

Відповідальний – ректор С. В. Савченко. 

Термін – до 01.11.2018 р. 

3. Відповідно до Умов прийому до вищих навчальних закладів України 

у 2019 році:  

3.1. Затвердити спеціальності та програми підготовки (спеціалізації), на 

які буде оголошено набір у 2019 році та затвердити перелік сертифікатів ЗНО 

для небюджетних пропозицій. 

Відповідальні – відповідальний секретар  

приймальної комісії, директори, декани. 

Термін – до 15.11.2018 р. 

3.2. Розробити програми творчих конкурсів, спортивних нормативів, 

творчих заліків, фахових вступних випробувань та вступних випробувань із 

загальноосвітніх предметів для окремих категорій абітурієнтів; затвердити їх в 

установленому порядку.  

Відповідальні – відповідальний секретар  

приймальної комісії, директори, декани,  

голови предметних екзаменаційних  

та фахових атестаційних комісій. 

Термін – до 01.03.2019 р. 

4. Затвердити комплекс рекламно-профорієнтаційних заходів щодо 

залучення абітурієнтів до університету у 2019 році та забезпечити їх виконання 

протягом року.  

Відповідальні – відділ маркетингу,  

приймальна комісія, керівники структурних  

підрозділів. 

Термін – 01.11.2018 р. 

5. З метою залучення до університету випускників минулих років, 

професійно-технічних закладів, вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів 

акредитації та іноземних громадян: 

 



5.1. Відділу маркетингу розробити й здійснити спільно з інститутами і 

факультетами комплекс заходів для залучення до навчання випускників 

минулих років. 

Відповідальні – Бахмет І. В. 

Термін – до 01.12.2018 р. 

5.2. Дослідити ринок освітніх послуг професійно-технічних навчальних 

закладів, вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації та закріпити за ними 

відповідні факультети, навчально-наукові інститути й кафедри для 

встановлення зв’язків та здійснення рекламно-профорієнтаційної роботи. 

Відповідальні – Бахмет І. В.,  

директори та декани. 

Термін – до 01.11.2018 р. 

5.3. Посилити співробітництво з дошкільними й загальноосвітніми 

закладами, ліцеями, коледжами, технікумами, різнопрофільними соціальними 

службами Луганської та Донецької областей з метою залучення абітурієнтів до 

університету.  

Відповідальні – Бахмет І. В., директори,   

декани, завідувачі кафедр,  

Термін – до 01.01.2018 р. 

5.4. Удосконалити адресну рекламно-профорієнтаційну роботу з 

військовослужбовцями різних формувань.  

Відповідальні – Бахмет І.В., директори,  

декани, завідувачі кафедр,  

Термін – до 01.01.2018 р. 

5.5. Відділу міжнародних зв’язків розробити програму залучення 

іноземних студентів на навчання за всіма освітніми рівнями. 

Відповідальні – Мигович І. В. 

Термін – до 01.12.2018 р. 

6. З метою вдосконалення профорієнтаційної роботи та збільшення 

показників набору на різні освітні рівні: 

6.1. Призначити відповідальними за набір з кожної спеціальності 

завідувачів випускових кафедр. 

Відповідальні – директори, декани. 

Термін – до 01.12.2018 р. 

6.2. Провести рекламно-роз’яснювальну роботу серед студентів щодо 

можливостей одночасного отримання другої спеціальності за іншою формою 

навчання. 

Відповідальні – Бахмет І. В., директори,  

декани, завідувачі випускових кафедр. 

Термін – до 01.06.2019 р. 

6.3. Провести рекламно-роз’яснювальну роботу в навчальних закладах і 

на підприємствах області щодо можливостей отримання іншої спеціальності. 

Відповідальні – Бахмет І. В., директори,  

декани, завідувачі випускових кафедр. 

Термін – до 01.06.2019 р. 



6.4. Провести рекламно-роз’яснювальну роботу серед випускників ліцеїв 

та коледжів щодо можливості вступу на навчання за рівнями молодшого 

спеціаліста й бакалавра за неспорідненими спеціальностями. 

Відповідальні – Бахмет І. В., директори,  

декани, завідувачі випускових кафедр. 

Термін – до 01.06.2019 р. 

6.5. Освітнім підрозділам продовжити співпрацю з університетським 

освітнім центром „Донбас-Україна” з метою залучення до навчання абітурієнтів 

з території проведення операції об’єднаних сил.  

Відповідальні – керівник освітнього центру  

„Донбас-Україна”, директори, декани,  

завідувачі випускових кафедр.  

Термін – до 31.06.2019 р. 

7. Для здійснення організованого прийому документів, проведення 

вступних випробувань та конкурсного відбору абітурієнтів за всіма освітньо-

кваліфікаційними рівнями та ступенями у 2019 році зобов’язати приймальну 

комісію, деканів факультетів, директорів навчально-наукових інститутів 

забезпечити роботу: 

- технічних груп з числа відповідальних студентів, викладачів, 

співробітників для прийому документів; 

- предметних екзаменаційних та фахових атестаційних комісій для 

прийому вступних екзаменів. 

Відповідальні – відповідальний секретар  

приймальної комісії, директори й декани. 

Термін – до 31.06.2019 р. 

8. З метою підготовки, організації та проведення прийому до університету 

за всіма освітніми рівнями АГЧ, відділу програмування забезпечити необхідну 

матеріально-технічну та програмно-інформаційну базу приймальної комісії у 

2018-2019 навчальному році для організації прийому на навчання. 

Відповідальні – Ковальов Д. Ю.,  

Меняйленко О. С. 

Термін – до 01.06.2019 р. 

9. Контроль за виконанням ухвали покласти на проректора з науково-

педагогічної роботи Д. В. Ужченка. 

 

 

СЛУХАЛИ ІІ: Про діяльність філологічних кафедр університету. 

УХВАЛИЛИ:  
1. Завідувачам кафедр розробити план заходів з метою підвищення 

кваліфікації викладачів та приведення штатних розписів кафедр у відповідність 

до ліцензійних вимог. 

Відповідальні: завідувачі кафедр. 

Термін виконання: до 1 грудня 2018 р. 



2. Оновити інформаційні пакети ЄКТС та публічну інформацію про 

навчально-методичне забезпечення навчальних дисциплін на сайті 

університету. 

Відповідальні: завідувачі кафедр. 

Термін виконання: до 1 грудня 2018 р. 

3. Організувати та провести міжнародні наукові конференції з 

кафедральних комплексних науково-дослідних тем. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, керівники 

комплексних науково-дослідних тем.  

Термін виконання: протягом 2018 – 2019 

навчального року. 

4. Активізувати участь викладачів кафедр у конкурсі наукових проектів, 

що фінансуються з державного бюджету, та пошук додаткових джерел 

фінансування наукової діяльності, зокрема міжнародних фондів і грантових 

програм.  

Відповідальні: завідувачі кафедр. 

Термін виконання: до 25 січня 2019 р. 

5. Активізувати роботу з підготовки студентів до участі в ІІ турі 

Всеукраїнських студентських олімпіад та ІІ турі Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт. 

Відповідальні: завідувачі кафедр. 

Термін виконання: до 1 березня 2019 р. 

6. Посилити індивідуальну роботу зі студентською молоддю, особливо зі 

студентами з тимчасово непідконтрольних Україні територій та з зони 

проведення ООС.  

Відповідальні: завідувачі кафедр, викладачі. 

Термін виконання: постійно 

7. Розробити програму проведення тижнів української мови 

в університеті, в інститутах/на факультетах. 

Відповідальні: декан ФУФСК, завідувач 

кафедри української мови. 

Термін виконання: до 1 лютого 2019 р. 

8. Задля посилення виховних впливів скоригувати цільовий складник 

освітніх програм філологічної підготовки студентів університету. 

Відповідальні: завідувачі кафедр. 

Термін виконання: до 1 вересня 2019 р. 

9. Контроль за виконанням ухвали покласти на ректора С. В. Савченка. 

 

 

СЛУХАЛИ ІІІ: Конкурсні справи. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Протоколи 4/1, 4/2, 4/3, 4/4, 4/5, 4/6 лічильної комісії затвердити 

(протоколи додаються).  

 



2. На основі проведеного таємного голосування та його результатів 

вважати обраними: 

– Маслійова Сергія Володимировича на посаду завідувача кафедри 

біології та агрономії; 

– Петренка Сергія Віталійовича на посаду завідувача кафедри садово-

паркового господарства та екології; 

– Биндас Олену Миколаївну на посаду завідувача кафедри романо-

германської філології; 

– Бадер Світлану Олександрівну на посаду завідувача кафедри 

дошкільної та початкової освіти; 

– Івченко Тетяну Володимирівну на посаду завідувача кафедри 

соціальної роботи. 

3. Відповідно до Положення про порядок проведення конкурсного 

відбору при заміщенні вакантних посад науково-педагогічних працівників 

Державного закладу „Луганський національний університет імені Тараса 

Шевченка” рекомендувати ректорові університету укласти контракти 

з обраними особами на новий термін. 

 

СЛУХАЛИ ІV: Різне. 

СЛУХАЛИ 4.1: Про рекомендацію до друку. 

УХВАЛИЛИ: Рекомендувати до друку збірник матеріалів 

ІІІ Всеукраїнської студентської науково-практичної конференції „Романо-

германські мови в сучасному міжкультурному просторі”. Відповідальна за 

випуск – к.п.н., доц. Кокнова Т.А. 

 

СЛУХАЛИ 4.2: Про затвердження теми дисертації на здобуття 

наукового ступеня доктора філософії. 

УХВАЛИЛИ: Затвердити тему дисертації на здобуття наукового ступеня 

доктора філософії зі спеціальності 035 Філологія аспіранту ЛНУ імені Тараса 

Шевченка Шаболдову Олександру Вікторовичу в такому формулюванні: 

«Формування національного міфу у творчості поетів «Празької школи». 

Науковий керівник – Пінчук Т. С., кандидат філологічних наук, професор 

кафедри української літератури, декан факультету української філології та 

соціальних комунікацій ДЗ „ЛНУ імені Тараса Шевченка”. 

 

СЛУХАЛИ 4.3: Про затвердження Положення про рейтингове 

оцінювання наукової діяльності науково-педагогічних працівників 

ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса Шевченка”. 

УХВАЛИЛИ:  

1. Затвердити Положення про рейтингове оцінювання наукової діяльності 

науково-педагогічних працівників ДЗ „Луганський національний університет 

імені Тараса Шевченка”. 

2. Увести положення в дію з 01.11.2018 р. 

3. Видати наказ по університету „Про введення в дію Положення про 

рейтингове оцінювання наукової діяльності науково-педагогічних працівників”. 



СЛУХАЛИ 4.4: Про затвердження звіту-самоаналізу. 

УХВАЛИЛИ: Затвердити звіт-самоаналіз за результатами освітньої 

діяльності для проведення первинної акредитації діяльності з надання освітніх 

послуг у сфері вищої освіти щодо підготовки фахівців у галузі знань 

20 „Аграрні науки та продовольство” зі спеціальності 201 „Агрономія” 

освітнього ступеня магістра з ліцензованим обсягом освітньої послуги щорічно 

за денною формою навчання – 35 осіб, за заочною формою навчання – 35 осіб. 

 

СЛУХАЛИ 4.5: Про затвердження пакетів комплексних контрольних 

робіт. 

УХВАЛИЛИ: Затвердити пакети комплексних контрольних робіт для 

визначення рівня підготовки здобувачів освітнього ступеня магістра: 

1. освітньо-професійної (наукової) програми „Соціальна сфера” зі 

спеціальності 281 „Публічне управління та адміністрування” другого 

(магістерського) рівня вищої освіти галузі знань 28 „Публічне управління та 

адміністрування” з таких дисциплін:  

- „Економіка та врядування”,  

- „Стратегічне управління”,  

- „Публічна політика”,  

- „Публічна служба”,  

- „Методологія наукових досліджень з публічного управління”, 

- „Соціальне страхування”; 

2. освітньо-професійної (наукової) програми „Кадровий менеджмент”зі 

спеціальності 281 „Публічне управління та адміністрування” другого 

(магістерського) рівня вищої освіти галузі знань 28 „Публічне управління та 

адміністрування” з таких дисциплін:  

- „Економіка та врядування”,  

- „Стратегічне управління”,  

- „Публічна політика”,  

- „Публічна служба”,  

- „Методологія наукових досліджень з публічного управління”, 

- „Кадрова політика в органах державної служби”; 

3. освітньо-професійної (наукової) програми „Територіальне управління 

та місцеве самоврядування” зі спеціальності 281 „Публічне управління та 

адміністрування» другого (магістерського) рівня вищої освіти галузі знань 

28 „Публічне управління та адміністрування” з таких дисциплін:  

- „Економіка та врядування”,  

- „Стратегічне управління”,  

- „Публічна політика”,  

- „Публічна служба”,  

- „Методологія наукових досліджень з публічного управління”, 

- „Територіальна організація влади в Україні”;  

4. освітньо-професійної (наукової) програми „Управління навчальним 

закладом” зі спеціальності 073 „Менеджмент” другого (магістерського) рівня 



вищої освіти галузі знань 07 „Управління та адміністрування” з таких 

дисциплін:  

- „Методологія та методи наукового дослідження”,  

- „Психолого-педагогічні засади діяльності вищої школи”,  

- „Теоретичні і практичні засади управління навчальним закладом”,  

- „Право інтелектуальної власності та державне регулювання 

трансферних технологій”,  

- „Психологічні аспекти управління навчальним закладом”,  

- „Управління кадрами навчальних закладів”;  

5. освітньо-професійної (наукової) програми „Управління соціальним 

закладом” зі спеціальності 073 „Менеджмент” другого (магістерського) рівня 

вищої освіти галузі знань 07 „Управління та адміністрування” з таких 

дисциплін:  

- „Методологія та методи наукового дослідження”,  

- „Психологічні засади управління соціальним закладом”,  

- „Теоретичні і практичні засади управління соціальним закладом”,  

- „Теорія і практика соціальної роботи”,  

- „Управління якістю соціальних послуг”,  

- „Право інтелектуальної власності та державне регулювання 

трансферних технологій”. 

 

 

СЛУХАЛИ 4.6: Про зміни в Законі України „Про ліцензування видів 

господарської діяльності” щодо провадження освітньої діяльності, зокрема 

з метою підготовки іноземців та осіб без громадянства. 

УХВАЛИЛИ:  

1. Опрацювати зміни в Законі України „Про ліцензування видів 

господарської діяльності” щодо провадження освітньої діяльності, зокрема з 

метою підготовки іноземців та осіб без громадянства. 

Відповідальні: навчально-наукові 

інститути, факультети, 

кафедри, коледжі, циклові 

комісії. 

Термін виконання: до 01 грудня 2018 р. 

2. Подати до навчального відділу перелік спеціальностей 

для проходження процедури ліцензування, у тому числі й розширення 

провадження освітньої діяльності у сфері вищої освіти та післядипломної 

освіти для підготовки іноземців та осіб без громадянства за спеціальністю. 

Відповідальні: навчально-наукові 

інститути, факультети, 

кафедри, коледжі, циклові 

комісії. 

Термін виконання: до 31 грудня 2018 р. 

 

 



СЛУХАЛИ 4.7: Про зміни у складі вченої ради. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Внести зміни до складу вченої ради університету, затвердженої 

наказом від 06.11.2014 року № 1023-ЗД:  

1.1. вивести зі складу вченої ради університету студентку 4 курсу 

факультету природничих наук Черевату Дар’ю, студентку 4 курсу навчально-

наукового інституту педагогіки і психології Пономарьову Альону, студентку 

4 курсу навчально-наукового інституту економіки та бізнесу Аванесян 

Анастасію у зв’язку з виходом зі складу органів студентського самоврядування 

університету, 

1.2. ввести до складу вченої ради університету студентку 3 курсу 

факультету природничих наук Яковлєву Карину, студентку 2 курсу навчально-

наукового інституту історії, міжнародних відносин та соціально-політичних 

наук Кравченко Альбіну, студентку 3 курсу навчально-наукового інституту 

економіки та бізнесу Олійник Аліну за квотою від органів студентського 

самоврядування університету. 

2. Затвердити склад вченої ради в кількості 42 осіб. 

3. Видати наказ по університету „Про затвердження складу вченої ради”. 

 

 

 

Голова вченої ради      В. С. Курило 

 

 

Учений секретар       Н.М. Карлова 


