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1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

Актуальність програми 

Програма курсів підвищення кваліфікації спрямована на комплексний 

розвиток професійних компетентностей майстрів виробничого навчання, 

викладачів спеціальних дисциплін, педагогів професійного навчання закладів 

професійної освіти, удосконалення їх здатності впроваджувати інноваційні 

педагогічні технології, ефективно організовувати освітній процес відповідно до 

вимог Державного освітнього стандарту. 

 Програму розроблено відповідно до законів України «Про освіту» (від 

05.09.2017 № 2145 – VIII зі змінами), «Про професійну освіту» від 21.08.2025 р. 

№ 4574, Типової програми підвищення кваліфікації керівників і педагогічних 

працівників Центрів професійного розвитку педагогічних працівників (Наказ 

МОН №457 від 23.04.2021 р.), професійного стандарту «Педагог професійного 

навчання» (Наказ Інституту професійної освіти Національної академії 

педагогічних наук України 29.12.2022 року № 38 - ОД).  
 

Цільова група: майстри виробничого навчання, викладачі спеціальних 

дисциплін, педагоги професійного навчання закладів професійної освіти 

напрямку «Транспорт» 
  

Обсяг (тривалість): 1.0 кредитів  ECTS (30 годин) 

 

Особливості реалізації програми 

Реалізація програми здійснюється з урахуванням сучасних освітніх 

тенденцій, вимог Державних освітніх і професійних стандартів. Зміст програми 

орієнтований на формування та розвиток ключових і професійних 

компетентностей майстрів виробничого навчання, викладачів спеціальних 

дисциплін, педагогів професійного навчання закладів професійної освіти 

напрямку «Транспорт». Програма має практико-орієнтований характер. 
 

Форма (форми) підвищення кваліфікації:  

Дистанційна форма. Реалізується із застосуванням онлайн-ресурсів. 

Передбачає самостійну роботу слухачів, виконання практичних завдань, участь 

у вебінарах, онлайн-дискусіях, консультаціях. 

Змішана форма. Поєднує очне навчання з дистанційною складовою, що 

дозволяє оптимально організувати освітній процес, забезпечити індивідуальний 

темп навчання та розширити можливості для практичного впровадження 

здобутих знань. 
 

Мета підвищення кваліфікації: вдосконалення професійних 

компетентностей майстрів виробничого навчання, викладачів спеціальних 

дисциплін, педагогів професійного навчання закладів професійної освіти, 

необхідних для ефективної організації освітнього процесу в умовах 

інноваційного освітнього простору відповідно до положень Державних освітніх 

і професійних стандартів. 



 

 Завдання підвищення кваліфікації: 

− Оновити та систематизувати знання слухачів щодо сучасних нормативно-

правових засад організації освітнього процесу в закладах професійної 

освіти. 

− Сприяти розвитку ключових і предметних компетентностей майстрів 

виробничого навчання, викладачів спеціальних дисциплін, педагогів 

професійного навчання закладів професійної освіти. 

− Удосконалення методичної підготовки, ознайомлення з сучасними 

методами викладання виробничого навчання і предметів спеціального 

циклу, інноваційними педагогічними технологіями та особливостями їх 

упровадження в освітній процес. 

− Розвинути здатність до проєктування сучасного уроку на засадах 

компетентнісного, діяльнісного та інтегрованого підходів. 

− Удосконалити навички оцінювання та моніторингу навчальних досягнень 

здобувачів професійної освіти. 

− Розширення знань про сучасні технології в галузі транспорту. 

− Сприяти розвитку цифрової грамотності педагогів, ефективному 

використанню сучасних освітніх платформ і ресурсів у змішаному та 

дистанційному навчанні. 

− Розвивати здатність здійснювати моніторинг власної педагогічної 

діяльності, визначати індивідуальні потреби та проєктувати траєкторію 

власного професійного розвитку. 

 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться: 

1. Професійно-педагогічна компетентність (здатність проєктувати та 

реалізовувати освітній процес на засадах компетентнісного, діяльнісного й 

інтегрованого підходів; володіння сучасними педагогічними технологіями). 

2. Предметно-методична компетентність (поглиблення знань зі змісту 

предмету викладання; застосування ефективних методів і прийомів організації 

освітнього процесу). 

3. Інформаційно-цифрова компетентність (використання цифрових 

інструментів та онлайн-платформ в процесі організації освітнього процесу). 

4. Комунікативна та партнерська компетентність (ефективна взаємодія 

зі здобувачами професійної освіти, колегами, стейкхолдерами). 

5. Інноваційна компетентність (готовність до впровадження освітніх 

інновацій; здатність до професійної мобільності в умовах змін). 

6. Рефлексивна та самоосвітня компетентність (здатність до 

професійної рефлексії; планування індивідуальної траєкторії професійного 

розвитку). 
 

Очікувані результати підвищення кваліфікації: 

Знання: 

− нормативно-правових засад освітньої діяльності у ЗПО; 

− сучасних тенденцій розвитку професійної освіти; 

− сучасних вимог щодо організації освітнього процесу; 



 

− принципів компетентнісного навчання та діяльнісного підходу; 

− сучасних підходів до індивідуалізації та диференціації навчання; 

− можливостей використання цифрових інструментів і освітніх платформ у 

змішаному та дистанційному навчанні; 

− основ педагогіки партнерства та ефективної комунікації з учнями, 

колегами та стейкхолдерами; 

− засад професійної етики та рефлексії як інструменту професійного 

розвитку педагога. 

 

Уміння:  

− проєктувати сучасний урок із використанням інноваційних педагогічних 

технологій; 

− використовувати цифрові інструменти та освітні платформи під час 

організації освітнього процесу у ЗПО; 

− адаптувати навчальні матеріали відповідно до індивідуальних освітніх 

потреб здобувачів професійної освіти; 

− діагностувати, прогнозувати, забезпечувати ефективність та корегування 

освітнього процесу для досягнення програмних результатів навчання і 

допомоги здобувачам професійної освіти в реалізації індивідуальних 

освітніх траєкторій; 

− володіти основами професійної культури, вміти здійснювати ефективну 

комунікацію з усіма учасниками освітнього процесу; 

− планувати власний професійний розвиток і здійснювати педагогічну 

рефлексію. 

 

Система та критерії оцінювання результатів підвищення 

кваліфікації: 

Виконання слухачами практичних робіт із трьох модулів і підсумкового 

тесту. Прохідний бал – 70. 

 

Розподіл балів за різними видами робіт 

№ Види роботи слухача Макс. бал 

1. Складання робочої навчальної програми зі спеціальних 

дисциплін 

20 

2.  Розробка за допомогою штучного інтелекту інфографіки або 

дидактичних матеріалів за будь-якою темою 

15 

3 Розробка інтерактивних навчальних матеріалів 20 

4 Тайм-менеджмент педагога 15 

5 Підсумкове тестування 30 

 Разом 100 

 

Документ про підвищення кваліфікації: сертифікат про підвищення 

кваліфікації 

 



 

2. НАВЧАЛЬНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН 

 

Зміст програми складається з 3 модулів та 11 взаємопов’язаних тем. 

Програмою передбачено виконання 4 практичних завдань. На етапі 

завершення навчання за Програмою слухачі складають підсумковий тест. 

Максимальна кількість балів, яку можуть отримати учасники, — 100 балів. 

Прохідний бал — 70. Учасники, які успішно пройшли навчання, виконали 

практичні завдання та склали підсумковий тест, отримують сертифікат. 

Кількість годин, що відводиться на засвоєння змісту Програми, 

складає: 30 годин, з них: 16 годин — лекційні заняття, 4 години — практична 

робота, 8 годин  — самостійна робота, 2 годин  — контрольні заходи. 

 

Навчально-тематичний план 

 

Назва навчальних тем 

Кількість годин 

Лекції 
Практичні 

заняття 

Самостійна 

робота 

Контрольні 

заходи 
Усього 

Модуль 1. Нормативна база майстра виробничого навчання,  

викладача спеціальних дисциплін, педагога професійного навчання   

Тема 1.1. Аналіз Закону України 

«Про професійну освіту» (2025) 

1    1 

Тема 1.2. Аналіз Державного 

освітнього і професійного 

стандартів з професії «Слюсар з 

ремонту колісних транспортних 

засобів» 

1    1 

Тема 1.3. Складання робочої 

навчальної програми зі 

спеціальних дисциплін  

 2 2  4 

Разом за модулем 2 2 2   6 

Модуль 2. Формування у майстра виробничого навчання,  

викладача спеціальних дисциплін, педагога професійного навчання цифрової 

компетентності 

Тема 2.1. Цифрові освітні 

платформи та сервіси 

1    1 

Тема 2.2. Цифрові технології у 

викладанні предметів 

спеціального циклу 

2 1 2  5 

Тема 2.3. Створення цифрового 

навчального контенту 

1 1 2  4 

Разом за модулем 4 2 4  10 



 

Модуль 3. Методична підготовка педагогічних працівників закладів професійної 

освіти 

Тема 3.1. Застосування сучасних 

освітніх технологій в освітньому 

процесі ЗПО 

4    4 

Тема 3.2. Діагностика 

ефективності освітньої 

діяльності. Умови об’єктивного 

оцінювання якості підготовки  

фахівців 

1    1 

Тема 3.3. Тайм-менеджмент 

педагога 

1  2  3 

Тема 3.4. Інновації в технічній 

експлуатації автомобілів 

2    2 

Тема 3.5. Системи 

дистанційного моніторингу 

транспортних засобів 

2    2 

Разом за модулем 10  2  12 

Підсумкове тестування       2   2 

Усього  16  4 8  2  30  

 

ЗМІСТ ПРОГРАМИ 

 

Модуль 1. Нормативна база майстра виробничого навчання,  

викладача спеціальних дисциплін, педагога професійного навчання   

 

Тема 1.1. Аналіз Закону України «Про професійну освіту» (2025).  

Загальні положення. Порядок та умови здобуття професійної освіти, 

професійних кваліфікацій. Організація освітнього процесу. Учасники 

освітнього процесу. Організаційно-правовий статус закладу професійної освіти. 

Система забезпечення якості професійної освіти.  

 

Тема 1.2. Аналіз Державного освітнього і професійного стандартів з 

професії «Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів» 

Державний освітній стандарт з професії «Слюсар з ремонту колісних 

транспортних засобів». Зміст освітнього стандарту. Види професійної 

підготовки. Загальні положення. Перелік та опис ключових компетентностей за 

професією. Загальні компетентності (знання та вміння) за професією. Перелік і 

зміст результатів навчання. Орієнтовний перелік основних засобів навчання.  

Професійний стандарт з професії «Слюсар з ремонту колісних транспортних 

засобів». Мета діяльності за професією. Здобуття професійної кваліфікації та 



 

професійний розвиток. Опис трудових функцій. Розподіл трудових функцій та 

компетентностей за професійними кваліфікаціями.  

 

Модуль 2. Формування у майстра виробничого навчання,  

викладача спеціальних дисциплін, педагога професійного навчання 

цифрової компетентності 

 

Тема 2.1. Цифрові освітні платформи та сервіси 

Використання хмарних сервісів. Організація дистанційного навчання. Цифрові 

інструменти комунікації. Інструменти: Google Workspace, інтерактивні дошки, 

онлайн-тести, ШІ-асистенти. 

 

Тема 2.2. Цифрові технології у викладанні спеціальних дисциплін 

3D-моделювання у професійній освіті. Віртуальні лабораторії та симулятори. 

Інструменти: Tinkercad, SketchUp, Arduino-симулятори. 

 

Тема 2.3. Створення цифрового навчального контенту 

Інтерактивні презентації. Створення відеоуроків. Інтерактивні навчальні 

матеріали. Інструменти Canva, Genially, LearningApps, Padlet 

 

Модуль 3. Методична підготовка педагогічних працівників закладів 

професійної освіти 

 

Тема 3.1. Застосування сучасних освітніх технологій в освітньому процесі 

ЗПО 

Сучасні технології навчання у ЗПО, їх мета та завдання. Традиційні та 

інноваційні технології активізації навчання у ЗПО. Квест-технології. Технології 

формування творчих здібностей засобами ділових ігор, комп’ютерних 

технологій, проектних технологій. Технології розвивального навчання, 

інтерактивні та ігрові технології. 

 

Тема 3.2. Діагностика ефективності освітньої діяльності. Умови 

об’єктивного оцінювання якості підготовки фахівців 

Загальні положення про діагностику навчального процесу. Основні функції 

контролю. Види і форми контролю. Система зворотного зв’язку. Загальні 

критерії оцінювання результатів навчання здобувачів професійної освіти 

відповідно до Державного стандарту професійної освіти.  

 

Тема 3.3. Тайм-менеджмент педагога 

Принципи і методи тайм-менеджменту. Індивідуальний фонд часу і його 

структура. Критерії успішного управління часом. Хронометраж часу та 

алгоритм інвентаризації та аналіз використання часу. Аналіз часових витрат 

використанням карт і графіків. Принципи планування. Критерії пріоритетності.   

 

 



 

Тема 3.4. Інновації в технічній експлуатації автомобілів 

Напрямки розвитку технічної експлуатації транспортних машин. Телематичні 

та інтелектуальні транспортні системи в ТЕА. Види основних бортових систем 

та підсистем інтелектуального автомобіля. Основні стратегічні напрями 

розвитку ТЕА в автотранспортній галузі на довгостроковий період. 

 

Тема 3.5. Системи дистанційного моніторингу транспортних засобів 

Телематичні наземно-бортові та навігаційні системи моніторингу параметрів 

автомобіля i вантажу. Формування та використання моніторингу умов 

експлуатації в системі ТЕА. Обладнання моніторингових систем i 

дистанційного діагностування автомобілів.  

 

Практичні роботи 

 

Тема 1.4. Складання робочої навчальної програми зі спеціальних 

дисциплін 

 

Тема 2.2. Цифрові технології у викладанні предметів спеціального циклу 

Розробити за допомогою ШІ інфографіку або дидактичні матеріали за будь-

якою темою  

 

Тема 2.3. Створення цифрового навчального контенту 

Розробка інтерактивних навчальних матеріалів 

 

Тема 3.3. Тайм-менеджмент педагога 

Складання рамкового плану дня. Аналіз сильних і слабких сторін Вашого 

стилю роботи. Аналіз денних перешкод. Аналіз часових втрат. Аналіз Ваших 

поглиначів часу. 
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